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Forord

Faerre unge pa kanten

Danmark er der unge, der lever liv, som de feerreste kan forestille sig. De keemper med komplekse sociale

og psykiske problemer. De er ikke en del af feellesskaberne pa uddannelserne, pa arbejdsmarkedet og i

civilsamfundet. De lever pa kanten af samfundet - og risikerer at komme til at leve et helt liv som udsatte.
Dette har ikke bare alvorlige konsekvenser for de unge selv, men for hele vores samfund.

| Bikubenfonden mener vi, at vi som samfund har en forpligtelse til at gore alt, hvad vi kan for at forhindre,
at unge ender pa kanten af samfundet. Det kraever mere forebyggelse. Men det kraever ogsa, at vi gar en
seerlig indsats for de unge, der star midt i problemerne. Det ma aldrig vaere for sent.

Selv om vi som samfund bruger milliarder af kroner pa sociale indsatser, har vi ikke faet faerre udsatte
unge. Tvartimod viser statistikkerne, at flere og flere unge lever i hjemlashed, star uden for arbejdsmarkedet
eller har alvorlige psykiske problemer.

Det tyder p4, at der er behov for at gare noget radikalt anderledes, hvis indsatsen skal lykkes.

| Bikubenfonden har vi taget hul pa udforskningen af, hvad der skal til for at vende udviklingen. Vi tror pa,
at det farst og fremmest kraever et nyt perspektiv pa de unge og deres udvikling: Ungdommen handler ikke
kun om at blive duelig arbejdskraft, men ogsa om at udvikle sig til et helt menneske, der mestrer livet - med
alt, hvad det indeholder. Den handler ogsa om relationer og hverdagsliv, og om at finde troen pa sig selv og
sin egen vej i livet.

Det kraever, at vi gar helt nye veje med langsigtede tiltag - og et langt staerkere samarbejde pa tveers af
fagomrader og sektorer.

Med dette debatoplaeg vil vi gerne saette gang i debatten og i samarbejdet om at nyskabe lgsninger, der
holder pa den lange bane, for unge pa kanten.

God laeselyst!

Al e S

Seren Kaare-Andersen Sine Egede
direkter i Bikubenfonden chef for det sociale omrade i Bikubenfonden



“Ungdommen handler ikke
kun om at blive duelig
arbejdskraft, men ogsa om
at udvikle sig til et helt
menneske, der mestrer
livet - med alt, hvad det
indeholder. Den handler
ogsa om relationer og
hverdagsliv, og om at finde
troen pa sig selv og sin
egen vej I livet.”

Bikubenfonden



Laesevejledning

ette er et opleeg til debat om, hvordan vi kan adressere udfordringen med
unge pa kanten af samfundet i Danmark.

| debatopleegget finder du analyse, fortaellinger og eksempler, der saetter
perspektiver pa udfordringen og tegner en vej fremad. Oplaegget bestar af tre dele:

Del 1 zoomer gennem fortaellinger, tal og interview ind pa de unge, der lever pa
kanten af det danske samfund. Hvem er de, og hvorfor er de der?

Del 2 er en analyse af, hvad der er behov for at gare anderledes i indsatsen over
for unge pa kanten. Analysen er bygget op om fire kerneudfordringer, som ind-
satsen er nedt til at adressere.

Del 3 praesenterer en raekke perspektiver og praksiseksempler pa, hvordan man
kan arbejde med at styrke de unges livsmestring.

Afslutningsvis sender Bikubenfonden en invitation til samarbejde til alle aktarer
i det offentlige, det private og civilsamfundet, der vil veere med til at skabe en
bedre indsats for unge pa kanten.

Sadan er debatoplaegget blevet til

Debatoplaegget er blevet til i et samarbejde mellem Bikubenfonden og Taenketan-
ken Mandag Morgen. Teenketanken Mandag Morgen har pa opdrag af Bikubenfon-
den gennemfart en analyse af, hvor der er behov for, at civilsamfundet i samspil
med den offentlige og den private sektor udvikler nye og anderledes tilbud til
udsatte unge i Danmark. Analysen har bidraget til videngrundlaget for Bikubenfon-
dens strategi pa det sociale omrade og dannet afsat for indholdet i debatoplaeg-
get. Analyse og debatoplaeg er udarbejdet i perioden juni 2017 - april 2018.
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41.385 23.140

udsatte bern og unge mellem unge pa 25 ar har ikke
12 og 22 ar fAr mindst én gennemfort en ungdoms-
social foranstaltning’ eller er uddannelse. Det svarer til
anbragt uden for hjemmet? ca. 30 pct. af drgangen.’

9.384 R.331

unge under 29 ar har et unge under 30 ar er
stofmisbhrug: hjemlose’

5.000 54.250

unge pr. argang mellem 25 og born og unge pa 14-30
29 ar har ikke inden for de ar er i behandling i
sidste 2 ar haft tilknytning til psykiatrien’
arbejdsmarkedet eller veeret
under uddannelse’

1 Forebyggende foranstaltninger er en stotte eller hjcelp til den unge og/eller dennes familie efter Serviceloven.
2 Danmarks Statistik, 2017: "Nyt fra Danmarks Statistik: 51.800 born og unge er udsatte’. Tallet er fra 2016.
3 Danmarks Statistik, 2017: "18-25-ariges uddannelse’. Tallet er fra 2016.
4 Det Nuationale Forskningscenter for Velfcerd: 'Kapaciteten i den sociale stofmisbrugsbehandling, 2016°. Tallet er fra 2013.
5 Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfcerd, 2017: 'Hjemloshed i Danmark 2017 - national kortleegning’. Tallet er fra 2017,
6 Rockwool Fondens Forskningsenhed: "Hvad vi ved om udsatte unge’, 2017,
7 Danske Regioner: ‘Benchmarking af psykiatrien’, 2016. Behandling deekker bdde over ambulant behandling og indlceggelser. Tallet er fra 2016.
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IORD

Vi har spurgt Lars Benjaminsen, der er seniorforsker hos VIV E, og som
har forsket 1 socialt udsatte grupper de sidste 15 ar.

Hvem er de unge pd kanten?

Det er unge med mange forskellige psykosociale problemer og psykiske lidelser, bl.a. personlighedsforstyr-
relser, ADHD og angst. Mange har et misbrug af hash eller kokain. Kriminalitet fglger tit i halen pa disse pro-
blemer, og det samme ggr hjemlgshed. Hvis man skal sammenfatte det, er det unge med meget, meget kom-
plekse problemer.

Hvordan danner vi os et overblik over, hvor mange der er?

Der er ikke en enkelt indikator, vi kan bruge til at male antallet af unge pa kanten med. Man er ngdt til at tage
mange af de neevnte dimensioner i betragtning, hvis man vil danne sig et overblik. Men kompleksitet er svaert
at forholde sig til, sa det letteste er jo at kigge pa tal pa ét omrade eller én problemstilling.

Hvad betyder dette for den made, man forsgger at lgse problemet pa?

Nar man arbejder med udsatte unge og socialomradet generelt, er der risiko for, at man kommer til at fokusere
ensidigt pa en enkelt del af den samlede problemstilling. Sa skal de unge i uddannelse eller i beskaeftigelse —
eller de skal i behandling for misbrug. Men der findes ikke en snuptagslgsning pa det her omrade. Man er ngdt
til at dykke ned i det sociale arbejde og den forskning, der er lavet pa omradet, og sa bruge det, der er evidens
for. Vi ved, at komplekse problemstillinger spiller ind i komplekse systemer. Derfor er der brug for I@sninger,
der giver de unge en sammenhangende hjalp pa tvaers af de problemer og udfordringer, de har.

UDVIKLINGEN

Storre andel unge uden uddannelse eller arbejde

. Andel unge mellem 25-29 ar uden uddannelse ’ Bruttoledige i procent af arbejdsstyrken
eller arbejde i to sammenhcengende dar i befolkningsgruppen
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FIGUR 1: Andel af unge i alderen 25 0g 29 dr, der i to sammenhcengende dar har veeret uden job eller uddannelse
ultimo november.

KILDE — Rockwool Fondens Forskningsenhed: "Hvad vi ved om udsatte unge’, 2017.
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Et stigende antal unge modtager psykiatrisk behandling
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FIGUR 2: Unge mellem 14 og 30 dr, der modtager behandling i psykiatrien.

Ki1LDE — Danske Regioner: ‘Benchmarking af psykiatrien’, 2016.

NoOTE — Behandling dcekker bade over ambulant behandling og indlceggelser.

Flere unge med stofmishrug

10.000

9.000

7.000 ——

6.000
5.000

4.000

2008 2009 2010 2011 2012 2013

FIGUR 3: Antal stofmisbrugere under 30 dr.

KILDE — Det Nationale Forskningscenter for Velfcerd: 'Kapaciteten i den sociale stofmishrugshehandling’, 2016.

NOTE — Personer med et registreret stofmisbrug; det er ikke sikkert, at de er i misbrugsbehandling.

Flere unge hjemlose
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FIGUR 4: Antal hjemlose under 30 dr.

Ki1LpE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfcerd: "Hjemloshed i Danmark 2017 - national kortleegning’, 2017.
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Hvordan ser et ungdomsliv pa kanten ud? Tre unge fortceller
om deres oplevelser med at falde udenfor — og forklarer, hvad

der har hjulpet dem videre.

|




“Pludselig var der
nogen, der syntes,
jeg var sej”

Patrick, 22 ar

atrick havde det ikke godt i sin folkeskole. Fag-

ligt gik det fint, men han havde ingen venner,

han blev mobbet og fik ogsd nogle gange taesk
af de andre i skolen. Alt det ®endrede sig i 7. klasse, da
han skiftede skole. “En dag kom jeg til at sla en eller
anden ned, og sa var der pludselig nogle, der syntes,
jeg var sej. For fgrste gang i mit liv fik jeg nogle ven-
ner. Sa rendte vi rundt og lavede heervaerk og andre
dumme ting.”

Kort tid efter smed Patricks mor ham ud, og han
flyttede ind hos sin far, som havde veeret skilt fra mo-
ren, siden Patrick var 5 ar. Faren var ludoman, og der
var aldrig mad i huset. Patrick og faren havde mange
konflikter, sa Patrick flyttede hurtigt igen. Fgrst bo-
ede han hos forskellige venner, men han endte med
mest at bo pd gaden. Han begyndte at tage stoffer og
mgdte aldrig op i skolen. Faren daekkede over ham —
maske fordi han ikke ville have ham fjernet. Derud-
over var der ingen voksne i Patricks liv.

“Jeg har aldrig haft nogen, jeg kunne ringe til. Jeg
havde heller ikke brug for en eller anden ... whatever
— SSP’er eller psykolog eller noget. Da jeg begyndte
at lave dumme ting, fik jeg for fgrste gang i mit liv
et skulderklap, noget respekt og anerkendelse. Og sa
kommer de der mennesker og siger: 'Det, du gor, er
forkert; du dummer dig hele tiden’. ... Fint, mand, sa
bare skrid ud af mit liv!”

Patrick fortsatte ad den kriminelle vej sammen
med sine nye venner. “Fra jeg var 14 til 18, var jeg mis-
bruger og lavede kriminalitet, alle mulige sindssyge
ting. Det sker bare stille og roligt. Man pifter et cy-
keldaek, smadrer en rude, stjeler en bil, laver et gade-
rgveri — greenserne rykker sig hele tiden. Og ndr man
har prgvet det tilpas mange gange, sa marker man
det ikke. De fgrste to scootere, jeg stjal — dér fik jeg
et sus, men sa blev det bare en vane. Kort efter at jeg
fyldte 18, stak jeg én ned og fik 6 ar for det.”
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Efter flere ar i lukket feengsel kom Patrick til et
abent faengsel og efterfolgende i et udslusningsfor-
Ipb pa en af Kriminalforsorgens pensioner. Her kom
han i gang med 10. klasse. “Men en uge for eksamen
dummer jeg mig igen, ryger tilbage i feengsel og far
afslag pad alt. Jeg mistede min keereste, min familie,
mit arbejde ... tog en masse stoffer igen og var ved at
dg af det. Men sa tog jeg en beslutning og gjorde mig
selv clean i et faengsel fyldt med narko. Og sa fik jeg
udgang og blev lgsladt med ti dages varsel — det er lidt
over en mdned siden nu.”

Overgangen fra fengslet til friheden var sver.
“Feengslet var som at fa et hjem pa et eller andet plan et
sted at veere. Ikke positivt, men jeg havde jo boet pa ga-
den indtil da. Og efter naesten fem ar derinde far jeg sa
atvide, at jeg skal ud om ti dage. Det var virkelig hardt.
Jeg foler stadig, atjeg er pa orlov nu. Jeg kan ikke forsta,
hvordan det er at veere i den almindelige verden.”

Indtil videre laner Patrick et verelse hos sin
kampsportstrener, nar vaerelset ikke er udlejet. El-
lers laner han en sofa. “Jeg far ikke meget hjaelp af
systemet. Jeg fik 1.000 kr. den 1. i maneden - for den
forste uge, jeg havde vaeret ude. Det kunne jeg jo ikke
leve af. Halvdelen af pengene brugte jeg pa transport
til mgder med misbrugskonsulent, tilsynsvarge osv.
Jeg var hurtigt flad og ville have varet pa réven, hvis
ikke min treener havde samlet mig op der. Og for mig
er det spild af tid at sidde til alle de mgder. Jeg vil ger-
ne have mit eget liv og ikke nogen til at fortaelle mig,
hvad jeg skal.”

Det er ikke let for en tidligere straffet at finde ar-
bejde. “Man kan jo ikke engang fa job i en blomster-

“Man kan jo ikke engang fa
job i en blomsterforretning,
nar man har siddet i
faengsel. Jeg fik afslag pa et
job i et vaskeri i Skovlunde,
fordi de mente, jeg nok
havde darlig hygiejne, fordi
jeg havde siddet inde.”



forretning, ndr man har siddet i faengsel. Jeg fik afslag
pa et job i et vaskeri i Skovlunde, fordi de mente, jeg
nok havde darlig hygiejne, fordi jeg havde siddet inde.”

Det er lykkedes Patrick at fa job som afrydder pa
en natklub. “Noget af det mest sindssyge, jeg nogen-
sinde har gjort, det er at gennemfgre to nattevagter
pa det job, jeg har. Det er fgrste gang, jeg har haft et
rigtigt arbejde! Og jeg er glad for det, fordi vi er et hold
og gerne vil lave ting sammen i fritiden. Fellesskabet
betyder helt klart en masse.”

Patrick har masser af fremtidsdremme. “Jeg har
et mal om at fa et sort balte i jiu-jitsu. Jeg vil gerne
have mit eget kampsportscenter engang. Jeg vil gerne
vaere musiklarer. Jeg vil gerne prgve at springe i fald-
skeerm, selv om jeg er pisse-hgjdeskrak. Jeg behgver
ikke slds med nogen mere.”

Neeste skridt pa vejen til livet som ikke-kriminel
er at fa en 10.-klasseseksamen pa VUC.

“Nu tager jeg et halvt arad gangen, og sa ser vi, hvad
der sker derfra. Maske tager jeg en HF. Jeg har ikke sa

HVAD KAN ANDRE LZARE AF DIN HISTORIE?
“Unge skal have noget, der er vigtigt for dem,
som de vil passe pa. Systemet skal laegge
noget energi i at finde ud af, hvad folk gerne
vil, hvad man virkelig braender for inde i
hjertet. Sa kan de skubbe folk i den rigtige
retning, sa de bruger deres egne interesser
som springbreet til at komme videre pa en
ikke-kriminel made. Man kan ikke bruge
voksne, der lofter pegefingre, til noget.”

HVOR M@DTE VI PATRICK?

Pa Café Exit, hvor indsatte og tidligere
indsatte kan fa hjaelp til at leve et aktivt liv
uden kriminalitet.

travlt. Vejen dertil er ogsd vigtig. Hvis den er sjov, er
det ikke bare noget, der skal overstas. Jeg vil gerne bare
prove livet. Jeg vil ikke falde tilbage til det gamle liv.”

“Hvad kan jeg
byde pa?”

Camilla, 25 ar

a Camilla og hendes tvillingebror var seks
ar gamle, blev de fjernet fra deres mor og an-
bragt hos en plejefamilie. Moderen havde en
fedselsdepression og var alene med de to bgrn, som
hun ikke kunne tage vare pa. Senere udviklede hun
ogsa skizofreni og et alkoholmisbrug.

“Vi fik fortalt, at vi kun skulle vare hos plejefa-
milien et halvt ar. Og sa tenkte jeg, at det kunne vi
sagtens klare. Men sa blev det ved.”

Camilla var ikke glad for at bo hos plejefamilien.
“Jeg folte, at plejeforaeldrene gjorde forskel pa mig
og min bror. Han fik lov til mere, end jeg gjorde. De
snakkede grimt om mig, de holdt gje med mig hele
tiden og nedgjorde mig. Jeg teenkte hele tiden, at jeg
blev nadt til at flygte. Jeg sagde til socialradgiverne:
‘Jeg har det ikke godt, jeg vil ikke veere her.’ Det sagde
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de videre til plejeforeeldrene, og sa fik jeg ballade. Sa
begyndte jeg bare at sige, at jeg havde det godt.”

Midt i 9. klasse stak Camilla af fra plejefamilien
og flyttede hjem til sin mor. Men her fik hun det end-
nu verre og stoppede med at komme i skole. Efter
fire maneder tog hun selv kontakt til kommunen og
blev anbragt pa en dggninstitution. “Der var gode
voksne, som forstod mig og vidste meget. De var ud-
dannede til det,” siger hun.

Camilla fik en stgttekontaktperson, som hun
havde det godt med. Hun lerte f.eks. at lave mad
og gore rent, og hun fik mere ansvar for opgaver i
hverdagen. Men hun kunne kun blive pd instituti-
onen, til hun fyldte 18, og flyttede efter 7-8 mane-
der i egen lejlighed. “Dengang folte jeg mig sa klar
til at komme ud af systemet. Jeg blev spurgt, om jeg
havde brug for hjelp, men jeg sagde jo nej, dum som
jeg var, for det mente jeg ikke, jeg havde. Selv om jeg
sagde nej, burde de have vurderet, at jeg faktisk hav-
de brug for hjelp.”

Det gik darligt med at veere alene i lejligheden og
selv skulle klare hverdagen. “Alle de der daglige ting
- at lave mad, vaske tgj og sddan - er meget uover-

UNGE PA KANTEN



skuelige, hvis man ikke ved, hvad man skal ggre.
Min mor havde heller ikke laert alle de ting og kun-
ne ikke hjelpe mig. Sa jeg havde ingen voksne. Jeg
havde ingen livline overhovedet. Nogle gange ved
jeg faktisk ikke, hvordan jeg klarede det. Jeg synes
bare, tiden er gaet ...”

Nogle maneder efter hun var flyttet hjemmefra,
startede Camilla pa produktionsskole. Det var sveart
at komme af sted om morgenen, men hun blev glad
for at ga der. “Jeg var utrolig genert, men da de viste
mig, at de ogsa godt kunne lide mig, sa troede jeg pa
det. Det var nok der, jeg startede med at fa det godt.
Dervar noget at sta op til - nogle, der gerne ville mig.”

Men hun var ikke sd god til at holde fast i sit net-
verk. “Det stoppede, da produktionsskoleforlgbet
sluttede efter et ar. Jeg snakker en gang imellem med
nogle stykker derfra. Men det er jo svart, nar man
ikke har leert, hvordan man bevarer et venskab ...
Hvordan kan man tage kontakt til dem, hvordan pas-
ser man det?”

Efter produktionsskoleforlgbet gennemfgrte Ca-
milla 9. klasse pa VUC. Derefter var hun pa kontant-
hjaelp i nogle ar. “Jeg havde sveert ved at tage mig sam-
men til noget pa grund af problemer med min gkonomi
og familien og sadan noget. Sa tilbgd kommunen mig
en mentor til at hjeelpe mig med gkonomien. Men hun
hjalp mig ogsa med alt mulig andet og ringede til mig
for at here, hvordan det gik i hverdagen. Det var rart,
men det kom bare nogle ar for sent. Jeg havde allere-
de fdet darlige vaner. Den mentor kunne jeg godt have
brugt noget for. Sa havde jeg maske heller ikke haft sa
meget geld. Sa havde hun jo leert mig, at man ikke bare
gar ud og laner 5.000 kr. til tgj eller mad — at man ma
spare op. Og der var ogsa mange andre ting, det kunne
have veeret bedre at fa hjelp til for.”

Camilla prgvede at uddanne sig til SOSU-assi-
stent. “Skoletiden gik fint nok, men da jeg skulle ud
i min sidste praktik, klarede jeg ikke alle de delmal,
jeg skulle, og s fik jeg ikke lov til at afslutte uddan-
nelsen. Jeg syntes ogsa, at det var svert, og der var
lidt darlig kommunikation pa det plejehjem, hvor jeg
var i praktik. Det 1a langt vak fra, hvor jeg boede, og
jeg skulle mgde k1. 7 om morgenen.”

Uddannelsen var en del af Camillas drgm om at
vere normal. “Jeg ville godt have afsluttet den ud-
dannelse; jeg ville gerne have vist, at jeg godt kunne.
Der er ingen i min familie, der har en uddannelse.”

Camilla vil gerne kunne klare sig selv, med eller
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“Alle de der daglige ting
- at lave mad, vaske tgj
og sadan - er meget
uoverskuelige, hvis man
ikke ved, hvad man skal
gore. Min mor havde
heller ikke lzert alle de
ting og kunne ikke
hjaelpe mig. Sa jeg havde
ingen voksne.”

uden uddannelse. Det markede hun igen, da hun for
nylig skulle betale en dyr tandlegeregning og matte
leve for sin karestes penge. “Jeg sggte 13 stillinger,
for det skulle bare ikke ske igen. Sa fik jeg deltids-
arbejde i Netto, og der arbejder jeg nu. Jeg har ogsa
arbejdet nogle maneder i en anden Netto.”

Ud over karesten har Camilla ikke et stort socialt
netverk. “Jeg har det utrolig svaert med at tage kon-
takttilandre, sa jeg har ikke sa mange venner. Nogen
skal ligesom reekke handen ud efter mig. Jeg teenker:
’Hvad kan jeg tilbyde dem? Hvad kan jeg byde pa?
Hvad indeholder jeg?’ Det kan godt irritere mig, for
det er en trist fglelse at have som 25-arig.”

HVAD KAN ANDRE LARE AF DIN HISTORIE?
“Jeg tror, noglen til det hele er, at man som
ungt menneske har nogen at kontakte - en
eller anden voksen, man kan ringe til. Det
kunne maske have hjulpet mig igennem den
uddannelse. Bare det med at sta op, made til
tiden, klare hverdagen. Det er jo helt
normalt at kunne. Og nar vi sa ikke kan det,
sa foler vi os ikke normale, og det er et
kaempe nederlag.”

HVOR M@DTE VI CAMILLA?

Pa Baglandet, som er et kontaktsted for
tidligere anbragte i alle aldre.



“Ingen vil veere
venner med ham, der
ikke kan folge med”

Anders, 26 ar

nders blev som barn diagnosticeret som

bade ordblind og atypisk autist. Iseer ord-

blindheden gjorde det svert for ham at
folge med i skolen, og derfor gik han fra 3. til 9.
klasse i specialklasse sammen med elever fra for-
skellige klassetrin og med forskellige udfordrin-
ger. Blandt andet pa grund af aldersforskellene fik
bgrnene i klassen ikke gennemgaet det ngdven-
dige for at kunne tage en 9.-klasseseksamen. Og
Anders kunne ikke fplge med i dansk, fordi han
ikke kunne laese. “Men jeg var god til matematik
— indtil 8.-9. klasse, hvor man skulle kunne laese
for at finde ud af det. Sa kunne jeg ikke leere mere,”
forteeller han.

Det sociale var ogsa svart. “Jeg havde ikke rigtig
nogen venner i specialklassen. Der er jo ingen, der
vil veere venner med ham, der ikke kan fglge med.”
I dag, hvor Anders er voksen, kniber det stadig med
det sociale. “Jeg har ikke ret mange venner. Jeg har
kun én rigtig ven, som jeg kender fra min uddan-
nelse. Jeg ville nok vare ret ensom, hvis jeg ikke
havde ham, og sa min kaereste.”

Midt i 9. klasse startede Anders pa en eftersko-
le, der er specialiseret i elever med sarlige behov.
Her kunne Anders fplge med. Der var mere fokus pa
praktiske aktiviteter, som han var god til. Og han
oplevede at vaere en del af et socialt feellesskab:

“Det var efterskolen, der gav mig selvtillid og
byggede min personlighed op. Jeg var der i to et
halvt ar og fik gjort 9. klasse ferdig. Jeg blev ogsa
bedre til at skrive, fordi jeg fik nogle venner, jeg
kunne sms’e med. Pa efterskolen var jeg med i feel-
lesskabet, gik med haengergv i bukserne ligesom de
andre og sadan.”

Fordi han ikke kunne lese, og fordi hans autisme
gav ham nogle sociale udfordringer, startede Anders
efter efterskolen pd en seerligt tilrettelagt ungdoms-
uddannelse: Et uddannelsesforlgb for unge under
25, der ikke kan gennemfgre en normal ungdoms-
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“Jeg har ikke ret mange
venner. Jeg har kun én
rigtig ven, som jeg kender
fra min uddannelse. Jeg
ville nok veere ret ensom,
hvis jeg ikke havde ham,
0g sa min kaereste.”

uddannelse. Her kan de unge fa udviklet personli-
ge, sociale og faglige kompetencer til at kunne klare
voksenlivet.

Men uddannelsen passede ikke rigtig til Anders’
behov: “De havde lovet, at der kun ville vare en ti-
mes dansk eller matematik om dagen, og at resten
skulle vaere praktisk i veerkstederne. Men mange af
de unge, der startede sammen med mig, ville gerne
have mere dansk og matematik, og det ville jeg slet
ikke, men flertallet bestemte. S4 madtte jeg jo bare
rette ind.”

Alligevel var forlgbet pa mange madder med til at
skubbe Anders i den rigtige retning. “De sgrger for,
at man far stotte og hjaelp og selvtillid og sddan no-
get, og sa hjelper de med at finde et praktiksted og
senere med at sgge arbejde.”

Men det var svart at finde et job. “Jeg var pa tre
praktiksteder, som ikke fgrte til noget. De lover én
arbejde bagefter, men sa er der ikke noget alligevel.
De fdr en gratis medarbejder i en maned, sa ryger

HVAD KAN ANDRE LARE AF DIN HISTORIE?

“Man skal give os unge, der ikke helt passer ind,
en chance og tro pa 0s. Mange af os er villige til
at gare rigtig meget for at fa en uddannelse.”

HVOR M@DTE VI ANDERS?

| Vanlase, hvor han var pa job den dag. Hans
mester havde sagt o.k. til, at han tog sig tid til
at forteelle sin historie.

UNGE PA KANTEN



man ud, og sa far de en ny. Jeg kan ikke forstd, at
man sender unge mennesker ud i praktik uden at fa
en garanti for, at der er et arbejde bagefter, hvis man
er dygtig nok. Sa er det jo bare tidsspilde.”

Efter de tre forste praktikforlgb kneb det med mo-
tivationen. “Sa kom jeg i praktik hos Tom. Det fgrste
halve ar gik rigtig godt. Men jeg kom stadig for sent
fire dage om ugen, og nogle dage kom jeg slet ikke,
fordijeg havde svertved at komme op om morgenen.
Men jeg fik min kontaktperson pa uddannelsen, min
far og min mester til at ringe og vaekke mig. Og lidt
for jul sagde Tom, at hvis jeg kom til tiden hver dag,
ville han gerne tilbyde mig en leereplads. Det hjalp!
Sa kom jeg af sted. Det var en vild folelse. Jeg havde
jo noget at tabe, hvis jeg ikke kom op om morgenen.”
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Praktikken hos Tom varede naesten et helt sko-
lear, og derefter startede Anders som leerling. Hans
mester sgrgede for, at Anders sidelgbende fik en EGU
(erhvervsgrunduddannelse), sa han kunne fa papir
pa det, han lerte. EGU er en ungdomsuddannelse
forunge, der har svaert ved at laese, regne eller andet,

men som er motiverede for at fa en uddannelse.

“Det tog to et halvt ar, og jeg fik bade trailerkort og
en rorleeggeruddannelse. Jeg var god til det, og nu har
jeg fast arbejde hos Tom. Han har hjulpet rigtig me-
get med at give mig mere selvtillid. Jeg kommer ud
og laver opgaver alene og sadan. Og jeg far lgbende
mere uddannelse pa. Det er super.”

Alle tre navne er opdigtede af hensyn til anonymitet.



Livsmestring
- Et nyt perspektiv
pa udfordringen

amillas, Patricks og Anders’ fortellinger handler om at veere ung pa

kanten af det danske samfund. Fortallingerne vidner om, at de unge er

udfordrede i mange forskellige livsarenaer: Uddannelse, job, bolig, rela-
tioner og det almindelige hverdagsliv.

Deres problemer er komplekse; de forsterker hinanden og gor det vanske-
ligt for de unge at finde ud af, hvordan de skal blive en del af det samfund, de
lever i. Arsagerne kan vere forskellige, men konsekvenserne for de unge er de
samme: De er i en situation, hvor fundamentet for at leve et godt og selvsten-
digt voksenliv er meget skrgbeligt.

Hvis man med et enkelt ord skulle beskrive, hvad der mangler i de unges
liv, kunne det veere livsmestring: evnen til at mestre alle de krav, udfordringer
og beslutninger, som hgrer med til at blive voksen. Det handler om at kunne
betale regningerne til tiden, komme op om morgenen og passe et hjem. Og det
handler om at seette sig et mal og forfplge det; at handtere kravene fra en ar-
bejdsplads; at skabe relationer til andre mennesker og fastholde dem; at tro pa
sig selv og finde sin egen vej; at handtere de udfordringer, der mgder én, pa en
konstruktiv made.

Det handler kort sagt om at kunne teenke og handle pa en mdde, der skaber
muligheder for at leve det liv, man gnsker sig.

Denne grundleggende problemstilling om manglende livsmestring kalder
paen ny tilgang i indsatsen for de unge: Nye malsaetninger, andre typer lgsnin-
ger og et langt tettere samarbejde mellem forskellige aktgrer.

Hvis man skal styrke livsmestring hos unge pa kanten, er det ikke nok at
arbejde med den enkeltes evner, handlem@nstre og kompetencer. Det handler
ogsa om at skabe nogle rammer, hvor de unge far mulighed for og stgtte til at
udvikle sig til hele, selvsteendige individer. For nogle vil det kreeve mere tid
end for andre. De vil have brug for fleksible rammer med plads til at fejle, leere
af fejlene og vende tilbage igen, nar man er klar.

Det er dette perspektiv pa udfordringen, der bliver udfoldet og sat til debat
pa de fglgende sider.

20  UNGE PA KANTEN
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Pa vej mod helheds-
orienterede lgsninger

om samfund bruger vi hvert ar milliarder af
kroner pa sociale indsatser rettet mod udsatte
bgrn og unge: anbringelser, misbrugsbehand-
ling, beskaftigelsesindsats, mentorordninger, so-
cialpaedagogisk stgtte, kontaktpersoner m.v. Listen
over tilbud og indsatser er omfattende. Det samme er
den lovgivning, der regulerer, hvilken hjaelp de unge
tilbydes, hvis de har det ene eller andet problem.
Alligevel lykkes det ikke altid at give de udsatte
unge den stgtte, de har brug for til at komme godt
ind i voksenlivet. Tallene for hjemlgshed, misbrug
og psykiske lidelser blandt unge afslgrer en udvik-
ling, der gar i den forkerte retning. Se tal pd s. 11. Det
samme gg@r andelen af unge, der ikke er i job eller
uddannelse.

Et nyt perspektiv pa problemet
Sa hvordan kan det vere, at det, vi gor, ikke virker
godt nok?

En del af forklaringen skal mdske findes i den
made, vi opfatter de unges problemer pa - og der-
med ogsd de lgsninger, vi kommer frem til. Det so-
ciale system er bygget op om den grundleggende
preemis, at har du et bestemt problem, sa er der der-
til en bestemt type lgsning. Det er sadan, lovgivnin-
gen er bygget op, og derfor er det ogsa sadan, indsat-
serne oftest er organiseret, bdde i kommunerne og
blandt de private aktgrer.

Har vi en ung, der er hjemlgs, igangsatter vi en
indsats for, at han eller hun kan fa en bolig. Unge med
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et misbrug henvises til misbrugsbehandling. Og har
vien ung, der ikke er i uddannelse eller job, sd igang-
settes en indsats, der far den unge i uddannelse.

Den made at forsta de unges problemer pa har
sin egen logik, der bl.a. udspringer af de objektive
og malbare parametre, som vi kan vurdere de unges
livssituation ud fra. Og denne logik gennemsyrer
den madde, vi tilbyder de unge hjalp pa.

Men sociale problemer er for det meste flettet
ind i hinanden, og de udsatte unge kemper ofte
med mange problemer pa én gang. De stdr i en kao-
tisk og ustabil livssituation, der vanskeligt lader sig
indfange af afgrensede problemkategorier.

Hvis vi skal sikre, at unge pa kanten far bedre
muligheder for at skabe sig det liv, de gnsker, er der
brug for mere sammenhangende lgsninger.

Fire kerneproblemstillinger

Tenketanken Mandag Morgen har pa opdrag af
Bikubenfonden foretaget en analyse af, hvordan
man kan udvikle og styrke indsatsen for unge pa
kanten. Las mere om videngrundlaget for analysen i
boksen pd side 26. Den udpeger fire kerneproblemstil-
linger, som er medvirkende til, at de unge har sveert
ved at mestre livet i overgangen fra barn til voksen.
Se figur pd side 24.

Disse fire problemstillinger giver en pejling pa,
hvor der bgr settes ind i udviklingen af indsatsen
til unge pa kanten - og hvilke nye malsatninger der
skal bringes i spil.



Fire kerneproblemstillinger
for unge pa kanten

Fire kerneproblemstillinger er medvirkende til, at de unge har sveert ved at mestre livet og keemper med
sociale problemer som misbrug, manglende uddannelse og kriminalitet. Problemstillingerne giver en pejling
pa, hvor der skal seettes ind i udviklingen af indsatsen til unge pa kanten.

Kriminalitet

Psyhisk
sarbarhed

Hjemloshed

Manglende
uddannelse

Ledighed
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Kritiske overgange
| ungdommen

Overgangen fra barn til voksen er en livsperiode med store forandringer og skift: fra folkeskole til ungdoms-
uddannelse, fra barndomshjemmet til livet i eget hjem, fra at veere sine foraldres ansvar til at veere myndig.
Disse overgange er udfordrende for de fleste unge, men for nogle er udfordringerne seerligt store. Samtidig
oplever unge pa kanten ofte nogle sarlige overgange, fordi de ikke har fulgt den almindelige vej gennem
ungdomslivet, men f.eks. har varet anbragt uden for hjemmet eller afsonet en dom.
Overgangene markerer tidspunkter, der kan have afgarende betydning for de unges liv og fremtid, og som
kan vare pejlemarker for, hvornar de unge kan have brug for szerlig stotte.

Anbringelse

Kriminalitet

Droppe ud af en

uddannelse 0

Diagnose

a Mishrug

Ledighed

Hjemloshed
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Videngrundlag

for analysen

a opdrag af Bikubenfonden har Tenketan-
ken Mandag Morgen i juni — november 2017
gennemfg@rt en analyse af, hvordan man kan
udvikle og styrke indsatsen for unge pa kanten, sa
den i hgjere grad imgdekommer de unges behov og
bringer dem vaek fra kanten af samfundet. Formadlet
med analysen har veret at indkredse, hvor og hvor-
dan Bikubenfonden kan bidrage til at lgse udfor-
dringerne i samarbejde med andre aktgrer pa tveers

af sektorer.

Udgangspunktet for analysen har vaeret at anskue
problemstillingen med unge pa kanten pa en ny
made for dermed at skabe et afsat for udvikling af
nyskabende lgsninger.

For at give mulighed for at undersgge problemfel-
tet pa tvaers af de malgrupper og problemforstaelser,
som typisk ligger til grund for viden pa omradet, har
analysens omdrejningspunkt vaeret de kritiske over-
gange i ungdommen. Det geelder bade de overgange,
som alle unge skal igennem - f.eks. fra at bo hjemme
til at klare sig selv i egen bolig, eller fra folkeskolens
faste rammer til en ungdomsuddannelse - og de
overgange, som er sarlige for udsatte grupper, f.eks.
at flytte hjemmefra fra et anbringelsessted.

Analysen blev indledt med interview og en
rundbordssamtale med 20 udvalgte aktgrer fra ci-
vilsamfund, forskningsverden, kommuner og ud-
dannelsesinstitutioner, der bidrog til at kortlegge,
hvad der kendetegner ungelivet pa kanten, og til at
identificere de mest kritiske overgange i ungdoms-

livet. Se liste over de personer, der deltog, pa side 53.
Pa baggrund af konklusionerne herfra og Bikuben-
fondens strategi blev fglgende kritiske overgange
udvalgt til neermere undersggelse:

« nar unge, der har veeret anbragt, fylder 18 ar.

» nar unge, der har modtaget faet en eller flere sociale
foranstaltninger, fylder 18 ar.

- nar unge, der har afsonet en dom, lgslades.

- nar unge asylansggere far opholdstilladelse og skal
integreres i samfundet.

« nar unge pa uddannelseshjaelp overgar til selvfor-
sgrgelse.

Datagrundlaget for undersggelsen af de fem over-
gange var dels en tvaerlesning af den forskning i de
udvalgte overgange, som VIVE, KORA, CeFU (AAU),
Rockwool Fondens forskningsenhed, DPU (AU) og
professionshgjskolerne har foretaget de seneste 10
ar, dels en rekke supplerende analyser og evaluerin-
ger, desk-research med henblik pa at kortlegge de
eksisterende tilbud og indsatser i overgangene samt
en interviewundersggelse blandt 20 praktikere. Se
overblik over den litteratur og interviewdata, som ana-
lysen bygger pd, pd side 53.

Pa baggrund af undersggelsen blev der identifi-
ceret en reekke kerneproblemstillinger, som gar pa
tvaers af overgangene, og hvor de eksisterende ind-
satser ikke i tilstreekkelig grad imgdekommer de
unges behov.
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Relationer

og feellesskab

“De unge sukker efter nogen, der vil dem, holder af dem og ikke far penge for at

ville dem.”

t have nere sociale relationer og vaere en

del af faellesskaber er noget af det, der bety-

der mest for menneskers trivsel, helbred og
evne til at handtere udfordringer i livet. Det geelder
ikke mindst i ungdommen. Personlighed, identitet
og tilhgrsforhold dannes igennem relationer til an-
dre mennesker - foreldrene, klassekammeraten,
fodboldtreneren - som vi spejler os i og statter os
til, nar livet er sveert.

Unge pa kanten har typisk ferre nere og sta-
bile sociale relationer. De har ofte problematiske
familieforhold og svage netvark, og de deltager i
mindre grad end andre grupper i samfundets fael-
lesskaber pa arbejdspladser og uddannelsesinsti-
tutioner, i fritidsaktiviteter og foreningslivet. Det
haenger blandt andet sammen med, at de har ople-
vet mange skift i lgbet af deres barndom og ung-

“De mangler mennesker i
deres liv, som de kan
finde omsorg, statte og
vejledning hos - og som
ikke forsvinder ud af
deres liv, nar en indsats
afsluttes eller en
sagsbehandler skifter job.”
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Forstander i sikret ungdomsinstitution

dom: afbrudte uddannelsesforlgb, flytninger og
behandlingsforlgb, der ggr det sveert for dem at fa
en fast tilknytning til disse faellesskaber.

Samtidig er det kendetegnende for mange unge
pa kanten, at de har sveert ved at skabe og indga i
relationer til andre mennesker. Maske fordi de ikke
har haft voksne rollemodeller, eller fordi de har
psykiske problemer, der ggr relationer svare.

Unge pa kanten har ofte en langvarig historie i
det sociale system. Mange har gennem deres op-
vaekst oplevet skiftende sagsbehandlere og vearet
nedt til at forholde sig til mange forskellige fagper-
soner pa én gang. Og uanset hvor motiverede og en-
gagerede mange professionelle er, sa ved de unge,
at sagsbehandlere, peedagoger og behandlere, som
de mader, far penge for at hjelpe dem - og kan for-
svinde ud af deres liv fra den ene dag til den anden.

Det medvirker til, at mange tvivler pd, at andre
mennesker har en oprigtig interesse i dem, og at
de selv har noget at byde ind med i relationer og
feellesskaber.

Adgang til fallesskaberne
De manglende relationer og deltagelse i sociale
feellesskaber er medvirkende til, at unge pa kanten
oplever ensomhed og social eksklusion, hvilket
igen forringer deres muligheder for at handtere de-
res problemer.

De mangler mennesker i deres liv, som de kan
finde omsorg, stgtte og vejledning hos — og som






Det siger praktikerne

... om unge pa kanten og relationer og fzellesskab

“De unge har en gedig
netveerk, f.eks. via foreninger og,

meget autentisk. De lurer alt. Jeg tror, noget af det, der virker bedst, er ung til ung.”

Koordinator for ungeenhed, kommune

venner, som man kan beholde.”

Forstander, pension, Kriminalforsorgen

“De unge har brug for at made nogen, der ikke,
de har lyst og er s

Teamleder, familieafdeling, kommune

onge for at snakke med dem — som er der, fordi

deligeglade med, hvad der stdr i en handleplan.”

“T overgangen fra barn til voksen mister mange forceldre indflydelse pa de unge, og vennerne bliver

mere afgorende. De unge sager feellesskaber, hvor de kan “bidrage’, opnd anerkendelse og

et feellesskab. Det giver potentielt vir
nye medlemmer. Derfor er det helt afgorende at

kriminelle lobebane og give dem nye feellesskab:

Case-manager i abent feengsel

ikke forsvinder ud af deres liv, nar en indsats af-
sluttes eller en sagsbehandler skifter job. Mange
unge oplever ensomheden og de manglende so-
ciale relationer som deres stgrste problem og den
vaesentligste forhindring for at skabe sig et godt liv.

Etoplagt redskab til at forbedre indsatsen for de
udsatte unge er at skabe stgrre kontinuitet i, hvil-
ke sagsbehandlere og andre fagpersoner de m@der.
Derfor arbejder en del kommuner malrettet med
en sammenhangende ungeindsats og sgrger f.eks.
for, at den unge har én gennemgdende kontakt i
kommunen.

Men fagprofessionelle kan aldrig udfylde den
samme rolle som en ner ven eller et familiemed-
lem i de unges liv.

Sa spergsmalet er, hvordan hjalper vi udsatte

i sejlene til
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smanelle gr
yde unge i kriminalitet alternativ

mdga i
peringer, der er pd udRig efter

er til den

unge med at skabe og vedligeholde relationer til
andre mennesker? Hvad skal der til, for at et ungt
menneske med tunge sociale problemer bliver i
stand til at veere en del af sociale faellesskaber?

Neare venskaber er per definition ikke noget,
det offentlige kan levere. Til gengeeld kan det vaere
en offentlig opgave at skabe rammer for, at unge
pa kanten kan blive en del af sociale fellesskaber,
f.eks. pa uddannelsesinstitutioner, pa arbejds-
pladser og i foreningslivet. Og det kan vere en ci-
vilsamfundsopgave at facilitere relationer mellem
unge pa kanten og andre unge.

(Bindeleddet er et eksempel pa en organisation,
der arbejder med at give unge hjemlgse adgang til
almindelige ungdomsfallesskaber gennem men-
torordninger. Laes mere pd side 39.)



Styr pa hverdagen

“En fungerende hverdag er en forudscetning for at kunne passe uddannelse og
job. Basen skal vcere i orden. Er den ikke det, kan det spcende ben for alt andet.
Huslejen skal betales, og alt muligt personligt og hverdagsagtigt skal ryddes af

vejen og veere i orden.”

t kunne tage ansvar for sig selv, sin hverdag

og sin gkonomi er helt grundleggende kom-

ponenter i at blive voksen og afggrende for at
kunne fd sit liv til at fungere. Det leerer de fleste unge,
nar de flytter hjemmefra - hvis ikke for.

For unge pa kanten er hverdagen praeget af kaos
og manglende struktur. Problemerne opstar iser,
nar de unge flytter i egen bolig og selv skal tage an-
svar for hverdagslivet. De har svaert ved at skabe sig
et hjem, hvor de fgler sig hjemme, og ofte kan de
ikke overskue hverdagens praktiske ggremal med
at kebe ind, lave mad, vaske tgj, gore rent osv. Nog-
le har sveert ved at passe pa sig selv — komme i bad,
begrste teender, sove og spise regelmaessigt — og har
ofte problemer med at styre deres gkonomi.

Mange af dem har ikke haft voksne i deres liv,
der kunne lere dem elementaere "hverdagskund-
skaber’. De, der har vaeret anbragt, har maske vae-
ret vant til, at den slags blev ordnet for dem pa an-
bringelsesstedet, og for dem sker overgangen til
selv at skulle tage ansvar for det hele meget brat,
ndr de bliver myndige.

Paradoksalt nok kan de offentlige systemer, der
forsgger at hjelpe de unge, komme til at bidrage til
folelsen af kaos og manglende overblik. Nar der er
mange forskellige forvaltninger og fagpersoner,
som treffer beslutninger og stiller krav, gger det
fglelsen af forvirring og magteslgshed. Hjelpen fra
det offentlige bliver endnu et stressmoment, der
skal handteres i hverdagen.

Det betyder, at mange af de unge er i en situation,

Sagsbehandler ved ungeenhed i jobcenter

hvor der ikke er styr pa det helt basale hverdagsliv.
Har man ikke sovet om natten, og mangler man rent
tej og mad i kgleskabet, er det ekstra sveertat komme
ud ad dgren om morgenen. Og mangler man penge
til at betale naeste husleje, skaber det bekymring og
utryghed - i veerste fald kan man miste sit hjem.
Den manglende hverdagsmestring bliver en barrie-
re for, at de unge f.eks. kan passe et arbejde eller en
uddannelse eller deltage i sociale feellesskaber.

Hverdagsfeallesskaber

For unge pa kanten kan det vaere sveert at fa hjeelp
til hverdagslivet inden for de eksisterende rammer.
Indsatserne til unge fokuserer ofte primeert pa be-
skaeftigelse, uddannelse eller behandling. Nogle
unge far tilbudt bostgtte eller en mentor, der be-
spger dem en gang om ugen. Men i mange tilfaelde
er den hjelp, de unge far, langtfra tilstreekkelig til
at imgdekomme deres behov for stabil og kontinu-
erlig stgtte — og det er langtfra alle unge, der har
behovet, som far tildelt hjelpen.

Hvem skal man laere at 'holde hus’ af, hvis ikke
man har laert det af sine foreeldre? Hvor gar man
hen, hvis man skal lere at leegge et budget, sa pen-
gene ikke slipper op midt pa maneden? Og hvordan
far man en dggnrytme, sa man kan komme op om
morgenen?

For mange af de unge, der keemper med at fa
hverdagen til at heenge sammen, vil det f.eks. ikke
vaere nok at have ugentlige mgder med en bostgtte-
medarbejder, der rddgiver dem. De har brug for at
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Det siger praktikerne

... om unge pa kanten og styr pa hverdagen

“De unge har en gedigen skepsis med i bagagen, sa hvis man skal rykke dem, skal det veere

Koordinator for ungeenhed, kommune

“Ndr de unge fylder 18 ar, bliver de udskrev
anden. I arenes lob har jeg oplevet nogle, der

fra degninstitutionen fra den ene dag til den

knap nok kan Rlokken, som er endt 1 egen bolig

med fire stottetimer om ugen — og en pose medicin. Pludselig forventes de at veere voksne og

kunne Rlare s

Forstander i sikret ungdomsinstitution

ig selv. Sadan nogle unge far bekreeftet billedet af, at ingen vil hjcelpe dem.”

“Okonomi er tit den store udfordring for de unge — de har brug, for radgivning og hjcelp, for det gér

galt, og de pludselig star med konsekvenserne af tre kvikldn.”

Teamleder i kommunal beskaeftigelsesindsats for unge

“De unge kan ikke bruge de ufl
fredagen, og sa er der en uge til nceste gang.”

Sagsbehandler ved ungeenhed i jobcenter

oksible mentorindsatser, hvor de nar at snakke en halv time om

“Kommunen vurderer, at nar man kan betale sin husleje, sa kan man Rlare det hele. Men

der mangler nogen, der folger op! Nogen, de kender.”

Leder i kommunalt aktivitets- og netvaerkshus for unge

have nogen, der er en del af deres hverdag — nogen,
der kan leere fra sig og traede til, nar udfordringerne
opstar, ogsa efter kommunens lukketid.

(Bindeleddet og Fundamentet er eksempler pa
organisationer, der arbejder med at skabe tilbud til
unge, der er tilgengelige i hverdagen. Las mere pd
side 39 0g 43.)

Maske ligger en del af svaret ogsa i de rammer,
de unge pa kanten skal skabe sig et hjem i. Mange
danske unge bor sammen med andre unge, ndr de
flytter hjemmefra — pa kollegier, i kollektiver eller
i delelejligheder. Det er ikke bare billigere end at
bo alene, men giver ogsa et fellesskab med andre
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unge, hvor man sammen kan leere at blive voksen
og tage ansvar for hverdagen.

Sporgsmalet er, om man med den ngdvendige
stgtte kan skabe bofazllesskaber, der ogsa er til-
gengelige for unge pa kanten.

Kollegierne er et oplagt bud pa en akter, der kan
spille en rolle, og det forsgges allerede enkelte ste-
der. Men der er behov for, at der fglger sociale ind-
satser med, der kan hjelpe de unge med at blive en
del af fellesskaberne — og understgtte faellesskaber-
ne i at rumme unge, der kommer med en anden og
mere tung bagage end de fleste. Netop dette arbejder
Hjem til Alle med pa Bikubenfondens kollegier.



Selvveerd

og handlekraft

“De mangler selvtillid og selvvcerd. De er blevet trykket igennem hele deres
opuvcekst —1 skolesystemet og derhjemme. Det er heller ikke dem, der er gode til at
spille fodbold. De har masser af nederlag i bagagen og er aldrig blevet anerkendt

1 det etablerede system.”

ungdomsarene skal man treffe mange afggrende

valg - om uddannelse, arbejde, familie, netvark,

identitet, og hvordan man i @vrigt indretter sin
tilveerelse. Samtidig er ungdommen en modnings-
proces, hvor evnen til at planlaegge, tage beslutnin-
ger og handle selvstendigt udvikler sig. Det kraever
tro pa sig selv og handlekraft at treeffe beslutninger,
der skaber mulighed for, at man kan komme til at
leve det liv, man gnsker sig.

“Unge pa kanten har ikke
bare storre og mere
komplekse problemer end
andre unge. Deres lave tiltro
til sig selv og andre
mennesker gor samtidig, at
de ogsa kan have sveert ved
at handtere de udfordringer,
som er en helt almindelig
del af livet.”

Afdelingsleder i privat beskeeftigelses- og ST U-tilbud
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Unge pa kanten har ofte en grundlaeggende fa-
lelse af ikke at passe ind og ikke at kunne leve op til
de kray, der stilles for at kunne vere en del af sam-
fundet - i skolen, pd jobbet, i fritidslivet og i sociale
sammenhange. Mange har psykiske problemer og
lider f.eks. af depression eller angst. De fgler sig en-
somme og ekskluderet fra faellesskaberne.

Det smitter af pa selvvaerdet. De har ofte be-
graenset tro pa, at de kan noget, og atandre vildem
det godt.

Unge pa kanten har ikke bare stgrre og mere
komplekse problemer end andre unge. Deres lave
tiltro til sig selv og andre mennesker ggr samtidig,
at de ogsa kan have svart ved at handtere de udfor-
dringer, som er en helt almindelig del af livet. Sma
problemer kan hurtigt vokse sig store, fordi de unge
ikke ved, hvordan de skal tackle dem. Dermed kan
de komme til at agere pd en made, der begrenser
deres muligheder i stedet for at udvide dem.

Erfaring med at lykkes

Hvordan skaber man selvverd og handlekraft hos
unge, der savner grundlaeggende tiltro til sig selv
og det samfund, de lever i? Hvis man i mange ar
har folt sig forkert og oplevet, at man ikke slog til,
kan man maske have nytte af psykologhjaelp til at
vende den negative selvforstdelse og opbygge nye
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Det siger praktikerne

... om unge pa kantens selvvaerd og handlekraft

“Vi oplever nogle gange, at de melder sig syge med en forkolelse i to uger, fordi de har en
udfordring pa arbejdet, som de ikke ved, hvordan de skal handtere. De unge skal have nogle

strategier til at tackle udfordringer i hverdagen: Nar man synes, at ting er sveere, hvad gor man

sa? Vi arbejder med resiliens og giver dem redskaber til ikke at blive handlingslammede.”

Teamleder i kommunal beskzaeftigelsesindsats for unge

“Der sker bare noget, nar de u
alle mulige andre. Det er sd vigtigt, at de,
er gode til.”

Afdelingsleder i privat beskaeftigelses- og ST U-tilbud

“Vi har rigtig gode erfaringer med cykelprojekter, hvor en gruppe pa 15-20 udsatte unge fer
mulighed for at cyRle til Alpe d’Huez i Frankrig. Det giver dem en keempe selvtillid at kunne

gore det, og de far noget andet at veere sam

en om i stedet for at sidde pa kontor og snakke. Ndar

de kommer hjem, er de faktisk meget bedre rustet til f.eks. at starte pa arbejde eller uddannelse.”

Beskeaftigelsesradgiver i jobcenter

“Et spargsmidl, der tit melder sig hos kriminelle,

er, hvad man skal gore af sin darlige samuittighed,

nar man kommer ud pd den anden side. Nar man har afSonet sin straf, men stadigvcek har darlig

samwittighed - hvad gor man sa? Vi hjcelper dem med at bearbejde den og pa et tidspunkt ogsa

pakke den lidt veek. Det skal til, for at de kan komme videre.”

Case-manager i abent faengsel

handlemgnstre. Men som udgangspunkt er der ikke
nogen hurtige eller lette lgsninger. Handlekraft er
ikke noget, man kan leere pd et kursus.

At handtere denne udfordring handler ogsa om,
hvilke kriterier vi som samfund opstiller for, at de
unge kan opleve, at de bliver anerkendt, har noget
at byde pd og er noget veerd.

Til en begyndelse kunne man etablere en selv-
stendig malsaetning om, at unge pa kanten skal
opbygge tro pa sig selv. Og arbejde for at skabe ram-
mer, hvor de unge kan fa erfaringer med at bidrage
til et feellesskab og opleve, at de betyder noget for
andre mennesker.
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Det betyder ikke ngdvendigvis, at de unge skal
m@des med krav eller forventninger om ’'selvud-
vikling. Men det kraever, at vi overvejer vores suc-
ceskriterier for de unges udvikling og teenker mere
kreativt, i forhold til hvilke aktiviteter der kan un-
derstotte den.

(Opgang 2 er et eksempel pa, hvordan kunst kan
bruges til at opbygge selvverd hos unge. Laes mere
paside 47.)

Der findes mange flere muligheder, hvis man gi-
ver slip pa ideen om, at malet i fgrste omgang er, at
de unge rykker sig pa den dimension, der handler
om uddannelse eller beskaeftigelse.



Laeringsrum

“Viglemmer at se pa de ressourcer, der ligger hos alle, ogsa dem, der er udsatte’.
Ingen er fuldsteendig ressourcelose, men nogle har en livssituation, hvor de ikke
kanudnytte deres potentiale. Det handler om at se mulighederne i de unge selv.”

angt de fleste unge drgmmer om at tage en
uddannelse og pa sigt finde sig et arbejde, der
giver mening for dem, men som ogsa skaber
grundlag for gkonomisk selvstendighed og mu-
ligheder for at skabe sig det liv, de gnsker. De fleste

Det siger praktikerne

... om unge pa kanten og leeringsrum

“Der er brug for arbejdsplacdser, der kan
rumme en ung udsat under lidt ‘mildere’
vilkar — og det samme geelder for sa vidt i
Jorhold til fritidsliv, studier osv.”

Forstander for sikret dogninstitution

“Det er en grundlceggende misforstdelse,
at de unge er dovne. Det er de ikke. De vil
sa gerne.”

Leder af privat behandlings- og
radgivningstilbud

“Der er unge, der ikke kan stave til Ib, som
godt kan tage et truckcertifikat.”

Afdelingsleder i privat beskaeftigelses-
og STU-tilbud
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Direktor for privatradgivningstilbud til unge

bruger ungdomsdrene pa at tage en uddannelse, der
baner vej for at treede ind pa arbejdsmarkedet.

Statistikkerne viser, at unge pa kanten typisk be-
finder sig pad kanten af uddannelsessystemet. Man-
ge kommer fra hjem, hvor uddannelse ikke er en
selvfglge, og har en skolegang fuld af darlige ople-
velser og nederlag i bagagen. For mange er resulta-
tet, at de mister fodfaeste, nar folkeskolen afsluttes.
Enten kommer de ikke i gang med en ungdomsud-
dannelse, eller ogsa falder de fra undervejs.

Det betyder dog ikke, at disse unge ikke har de
samme drgmme om uddannelse og job som andre
unge. At gd pa en uddannelse eller have et arbejde
skaber mening og indhold i hverdagen - og en fg-
lelse af at bidrage og vere en del af et feellesskab.
Uddannelse er det, deres omgivelser forventer af
dem, og det, de ser deres jevnaldrende gare.

Men de unge kan have rigtig svert ved at leve op
til de krav, der stilles til at gennemfgre en uddan-
nelse. Det haenger bl.a. sammen med kravene om
praestation, som i stigende grad praeger ungdoms-
uddannelserne, og med at de har svert ved at blive
en del af de sociale fellesskaber, som er en vigtig
fastholdelsesfaktor. Nogle af dem har sa meget kaos
i deres liv, at de har svert ved at mgde til tiden, fa
laest lektier, overholde deadlines m.v.

Nye veje til uddannelse og job

I arevis har det vaeret et politisk mal, at 95 pct. af en
ungdomsargang skal have en ungdomsuddannelse.
Fra politisk side er der igennem arene uddelt bade
pisk og gulerod for at sikre, at unge uddanner sig —
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og gerne sa hurtigt som muligt, sa de kommer ud pa
arbejdsmarkedet.

Det pres for at uddanne sig — og gore det hurtigt —
kan i verste fald veere med til at skubbe nogle unge
ud pa kanten af samfundet. Dels fordi der er meget
fa muligheder for at veere en del af et leeringsfaelles-
skab, hvis man ikke kan tage en uddannelse pa al-
mindelige vilkar, men ogsa fordi oplevelsen af ne-
derlag i uddannelsessystemet satter sig i de unges
selvforstaelse og mindsker deres tro pa, at de kan
blive til noget.

Maske er der behov for, at vi anerkender, at nogle
unge har brug for mere tid og andre rammer til at
finde ud af, hvad de gerne vil med deres liv, og at
det at vaere hurtigt i gang med en uddannelse ikke
ngdvendigvis er det rette for dem.

Sa hvordan skaber vi leringsrum, hvor de unge
kan udvikle deres personlige og faglige identitet, dyr-
ke deres interesser og finde ud af, hvad de dremmer
om? Det kraever fgrst og fremmest, at vi tager afsaet i

de unges egen motivation og gnsker for deres eget liv
—ogsa selv om det maske ikke passer ind i en politisk
dagsorden om hurtigere gennemfgrelse af uddannel-
se eller hurtigt ud i et fuldtidsjob.

Denne tilgang forudsaetter, at beskaeftigelses-
systemet spiller med. Det er her, man udstikker
rammerne for, hvad de unge, der ikke er i job eller
uddannelse, kan og skal. Men det er ogsa en opga-
ve, der kun kan lgftes i samarbejde mellem flere
parter: Virksomheder, der vil vere med til at give
unge en erfaring med arbejdslivet, som kan bidrage
til afklaring og motivation. Uddannelsesinstitutio-
ner, der vil veere med til at skabe bredere rammer
for lering og mere inkluderende leeringsmiljger. Og
civilsamfundsorganisationer, der kan eksperimen-
tere med at udvikle nye, alternative veje til job eller
uddannelse.

Opgang 2 er et eksempel pa en organisation, der
arbejder med at skabe anderledes leeringsrum for
unge. Las mere pd side 47.




De
unge
har
svarene

Mange unge pa kanten oplever ikke, at det system, der forseger at
hjxelpe dem, lytter til dem. Her fortzeller tre unge om deres oplevelser.
Efterfolgende giver vi ordet til en forsker og en praktiker, der giver deres
bud pa, hvordan vi bliver bedre til at inddrage de unges perspektiv.
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Patrick, 22 ar

“Systemet - det er, som om de er pisseligeglade. Det, de gor, virker kun pa papiret: mode med
sagshehandler hver mdned, mishrugskonsulent osv. Det er spild af tid. Hvorfor prover de ikke at
finde ud af, hvad folk virkelig breender for, hvad de kan, og hvad de har lyst til at lave? Sé er det meget
nemmere at hjcelpe dem pa rette vej.”

Lces hele Patricks historie pa side 15.

Sara, 22 ar

‘Jeg har altid folt mig mere som en sag, et nummer i rcekken, end som et menneske, nogen gad lytte til.
Da jeg fik en mentor pa min egen alder, oplevede jeg ncermest for forste gang, at der var en, der lyttede
til mig og interesserede sig for, hvad jeg gerne ville.”

Lces mere om Sara og hendes mentor pa side 39.

Rie, 25 ar

“Systemet har altid fortalt mig, hvad jeg havde brug for. Der var ikke nogen, der spurgte mig, hvad jeg
gerne ville. Sa jeg veennede mig til bare at gore det, jeg regnede med, de ville have mig til. Det var forst,
da jeg begyndte at komme pd Fundamentet, at der var nogen, der spurgte mig, hvad jeg dromte om i
mit liv. Det var virkelig et vendepunkt for mig.”

Lces mere om Rie og Fundamentet pa side 43.

Soren Andersen, leder af Projektskolen pa Grennessminde i Taastrup - et bo-, arbejds- og
uddannelsessted for unge med szerlige behov

“De unge, jeg moder i mit arbejde, har altid faet at vide af andre, hvad de er gode til, og hvad de ikke
er gode til. De kan ikke klare sig i det almindelige uddannelsessystem og har masser af nederlag med
i bagagen. Dem giver systemet desvcerre ikke ret meget medbestemmelse pa, hvordan de skal finde en
vej til et job — det er meget demotiverende.

Vi skal lytte meget mere til dem. De skal have lov til at have en mening om, hvad de vil med deres liv, og
de skal have mulighed for selv at finde ud af, hvad de er gode til - og meerke, at der er brug for dem. Og
sa skal vi give dem tid til at udvikle sig. Alting skal ga sa steerkt i det etablerede system. Men de unge,
Jjeg arbejder med, kan ikke skynde sig.”

Noemi Katznelson, leder af Center for Ungdomsforskning pa Aalborg Universitet

‘Jeg savner, at man teenker unge som én scerskilt mdalgruppe og ikke putter dem i bds med voksne
udsatte. Det duer for eksempel ikke, at unge hjemlose er henvist til at komme pa almindelige herberger
sammen med heerdede misbrugere og hjemlose - det er et meget voldsomt miljo for en 21-drig, der
maske bare er kommet pa afveje. Det samme geelder misbrugsindsatsen, hvor der kan veere specifikke
ungeproblemer, der kreever en anden tilgang end den, man bruger over for heerdede mishrugere.
Grundleeggende handler det om at tecenke et ungeperspektiv ind i politikken og indsatserne, sd de giver
mening for de unge.”
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HVORDAN KOMMER
VI VIDERE?

Unge pa kanten har brug for rammer og
redskaber til at styrke deres livsmestring.
Men hvad er der brug for at cendre, hvis
vi skal lykkes med det? Og hvem kan
veere med til at lofte opgaven?

Pd de nceste sider giver vi ordet til
unge, som forteeller om indsatser, der
har hjulpet dem videre. Og vi sparger
praktikere og eksperter, hvad de mener
der skal til.



Case

Adgangsbillet til
foellesskaberne

ara og Louise mgdte hinanden fgrste gang pa

Hellebro, et veerested for unge hjemlgse i Ka-

benhavn. Sara var kommet der som hjemlas
i nogle ar, fordi hun lavede musik og var glad for
at kunne bruge Hellebros musikstudie. Louise var
der, fordi hun havde besluttet sig for at veere en del
af projektet Bindeleddet. Hun er 22 ar og laeser til
sygeplejerske og kunne godt tenke sig at arbejde i
psykiatrien.

“Vi sad og snakkede og havde mange ting til fael-
les. F.eks. treener vi begge to, og vi kan godt lide at
lave mad. Sa kiggede vi sammen pa denne her pla-
kat fra Bindeleddet, hvor der stod noget om en men-
torordning, og jeg var der lige med det samme, for
det kunne jeg bare godt bruge,” fortaeller Sara.

Bindeleddet arbejder for at hjelpe unge hjemlgse
med at skabe sociale relationer og netvaerk. Det gor
man ved at tilbyde de unge hjemlg@se en jevnald-
rende mentor, som kan hjelpe dem med at komme
ud i forskellige sociale sammenhange.

Mentorrelationerne bliver dannet, ved at mento-
rerne haenger ud pa veresteder for unge hjemlgse
et par gange om ugen. Gennem samvaret opstar
der typisk en relation mellem en mentor og en ung
hjemlgs, og sa kobles de sammen og fortsaetter pa
egen hdnd. Bindeleddet treeder som organisation
i baggrunden og indtager en rent understgttende
funktion, der tilbyder supervision, netvaerk mellem
mentorerne og kurser i f.eks. konflikthdndtering.

“Mentorskabet tager afsaet i en umiddelbar kemi
mellem de to unge - i stedet for at vi opstiller nogle
kriterier for, hvem der passer godt sammen. Vores
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erfaring er, at det er et rigtig godt fundament for en
vellykket mentorordning,” forteller Rune Utzon-
Frank, der er projektleder i Bindeleddet.

Den tillid, der bliver opbygget i den indledende
fase, er meget vigtig, forteeller Sara.

“Jeg har haft problemer med at have tillid til folk
- og sadan tror jeg, at mange unge hjeml@se har
det. Hvis man er blevet svigtet meget i sit liv, er det
sveert at lukke nye mennesker ind. Men med Louise
har jeg oplevet, at jeg bliver lyttet til, og at jeg ikke
bare er et nummer i reekken.”

De gode relationer

En vigtig funktion for Bindeleddets mentorer er at
stgtte unge hjemlgse i overgangen til at bo i egen
bolig, forklarer Rune Utzon-Frank.

“Det er en typisk problemstilling, at de unge kom-
mer ud i en bolig alene og ikke har noget at tage sig
til. De ser mdske en sagsbehandler en gang om ugen
og har slidt deres netverk op, fordi de har sovet pa

“Hvis man er blevet svigtet
meget i sit liv, er det sveert at
lukke nye mennesker ind.
Men med Louise har jeg
oplevet, at jeg bliver lyttet til,
og at jeg ikke bare er et
nummer i raekken.”



sofaer rundtomkring. Og nar man er alene, sa be-
gynder tankerne at komme - og madske psykiske
problemer og misbrug. Der skal vere en ngdbrem-
se, man kan hive i om aftenen. Man skal kunne
ringe til en og sige, 'nu er det sgu lidt sveert’.”

Sara har lige faet tilbudt en lejlighed.

“Jeg har ventet i sd mange ar pa at fa mit helt eget
sted, og nu har jeg faet en toverelses med det hele.
Sa skal jeg ikke fucke det op. Derfor er det godt, at
jeg har Louise, hvis jeg er pa vej ud pa et sidespor. Sa
kanjegringe til hende, og vi kan m@des og fd en kop
kaffe og snakke.”
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Louise har det fint med at vere Saras ngdbrem-
se. “Hun ma ringe altid, ogsa i weekenderne. Ens
problemer opstar ikke kun pa hverdage mellem 8 og
15. Men vi har aftalt, at i weekenderne kan det godt
ske, at jeg laver et eller andet, og sa er det okay, at jeg
forst ringer tilbage dagen efter.

Ellers mg@des Louise og Sara som udgangspunkt
én gang om ugen. De laver helt almindelige ting
som at ga i biografen eller pa café. Udgifterne daek-
kes af Bindeleddet.

“Det handler meget om at finde ud af, hvad Sara
godt kan lide at lave, og hvad hun drgmmer om
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for fremtiden - og sa fa skabt nogle gode relatio-
ner til andre mennesker. Vi taler meget om, hvad
gode relationer er, og hvad man selv kan ggre for
at skabe dem.”

Sara og Louise bruger samtaleredskabet “Out-
comes Star” til at finde ud af, hvad de skal arbejde pa,
og hvordan Sara udvikler sig. Hver tredje maned taler
de om, hvordan det gar med f.eks. helbred, kriminel
adferd, misbrug og sociale relationer, hvilke de mar-
kerer pd stjernen pad en skala fra 1 til 10.

“Vi kigger pa stjernen og sammenligner med,
hvad jeg svarede sidst. Sa kan man fglge med i, hvor
meget man har rykket sig. Det er en god motivati-
on,” forteller Sara.

Ung til ung virker

Sara har levet et liv med kaotiske familieforhold,
kriminalitet, svigt, ophold pa seks forskellige dog-
ninstitutioner og hjemlgshed. Hendes historie er
ikke enestaende blandt unge hjemlgse.

Rune Utzon-Frank er ofte blevet spurgt, hvor-
vidt det er ansvarligt at koble sd tungt belastede
unge sammen med unge, uerfarne mentorer.

“Da vi satte projektet i sgen, var der rigtig man-
ge, der mente, at det skulle vere nogle erfarne
mentorer, der kunne tage en foraeldrerolle over
for de unge hjemlgse. Men vores idé er jo netop, at
unge pa de hjemlgses egen alder er gode til at ska-
be netvaerk og trekke dem med ud i sociale sam-
menhange. Det er altsd vigtigere end rddgivning
om uddannelse og beskaeftigelse for de her unge,”
siger Rune Utzon-Frank.

“Vores mentorer er jo heller ikke tilfeldige
unge. Det er typisk unge, der f.eks. laeser til sy-
geplejerske eller socialradgiver og interesserer
sig for feltet. Og vi gor faktisk, hvad vi kan, for at
skreemme folk vaek i rekrutteringsfasen! Vi er eks-
tremt bevidste om, at unge hjemlgse er en meget
svigtet malgruppe, og vi skal ikke veere dem, der
kommer med mere svigt. Sd vi er meget firkantede
over for mentorerne: Hvis de fgrst er kommet ind i
et forlgb, ma de helst ikke stoppe igen.”

Skulle der opsta problemer, er mentorerne ikke
alene. Bindeleddet har et kriseberedskab til ngdsitua-
tioner, og mentorerne kan altid ringe til Rune Utzon-
Frank, hvis de har brug for hjelp eller sparring.

Og indtil videre har mentorrelationerne varet
velfungerende.

41

HVAD

Bindeleddet tilbyder unge hjemlase en
jeevnaldrende mentor, der kan hjaelpe med at
skabe et socialt netveerk og gode relationer i
overgangen fra gaden til egen bolig.

HVEM

Organisationen drives af en projektleder, et
team af frivillige koordinatorer og et korps af
frivillige unge mentorer, primaert studerende
inden for fagligt relevante omrader. Bindeleddet
finansieres af statte fra VELUX FONDEN.

HVOR
Kebenhavn, Aarhus og snart ogsa Esbjerg.

“Vi har ikke nogen eksempler pa relationer, der
er gdet galt. Jeg synes, det viser, at unge menne-
sker har rigtig meget at byde ind med i forhold til
at skabe socialt netvark for udsatte. Hvis vi satter
en ramme op, der hedder normalt socialt samveer,
sd finder de unge selv ud af, hvad de skal lave, og er
rigtig gode til selv at skabe relationerne,” fortaeller
Rune Utzon-Frank.

Ligevaerd i relationen

Ifglge Louise er det en fordel, at hun og Sara er
jevnaldrende, for det gar, at de bedre kan relatere
til hinanden - ogsa selv om de ikke har den samme
baggrund:

“Der er jo ikke nogen mennesker, der gar igennem
livet uden udfordringer. Jeg har ikke pa nogen made
levet et liv, som Sara har, men vi er begge to unge og
star derfor over for nogle af de samme ting. Jeg gor
meget ud af at sige, at mit liv heller ikke er perfekt.”

For Sara gor det hele forskellen, at Louise er der,
fordi hun har lyst til at veere sammen med hende:
“Det er virkelig rart at have en, man altid kan ringe
til og mgdes med som en rigtig ven.”

Og Louise oplever, at relationen ogsa giver hen-
de en masse: “For mig er det ikke en pligt at vaere
sammen med Sara — eller noget, jeg kun gor for
hendes skyld. Jeg gor det, fordi jeg har lyst, og for-
di vi har det rigtig godt sammen. Sa forskellige er
vijo heller ikke.”

Navnene Louise og Sara er opdigtede af hensyn til
anonymitet.






Case

Fundament
for forandring

ar man abner dgren til Fundamentet pa Sgren

Frichs Vej i Aarhus, treeder man ind i et rum,

der minder om en dagligstue. Der er sofaer,
planter i vindueskarmene og taepper pa gulvene. Og
det forste, der sker, er, at man bliver tilbudt en kop
kaffe og en snak.

“Vi prgver at skabe et sted, hvor mennesker i
sdrbare og udsatte livssituationer kan komme og
fole sig hjemme. Vi mgder dem med omsorg, in-
teresse for, hvad de gerne vil, og stgtte til at fa lgst
deres problemer. Alt det, som ressourcesterke
mennesker far fra deres familie og netvaerk, men
som mange sarbare og udsatte borgere ikke har ad-
gang til,” forteeller Steffen Rasmussen.

Det var et steerkt gnske om at bidrage til at ny-
teenke indsatsen over for udsatte borgere i Aar-
hus, der i 2014 fik Steffen Rasmussen til at starte

HVAD

Fundamentet tilbyder udsatte og sarbare
mennesker radgivning, forskellige former for
terapi, beskaeftigelsesforlab, lektiehjzelp,
hjaelp til kontakt med det offentlige og
sociale aktiviteter.

HVEM

Fundamentet har 12 ansatte med meget
forskellige faglige baggrunde - og mere end
70 frivillige. Finansieringen kommer fra
private fonde og organisationer og som et
arligt belagb fra Aarhus Kommune.

HVOR
Aarhus.
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Fundamentet. Aarhus Kommune stillede et lokale
til radighed, og i det fgrste halve dr var der ikke
andre ressourcer end Steffens tid. Siden begyndte
Fundamentet at fa stgtte fra forskellige fonde og
private organisationer og er nu ogsa kommet pa
kommunens budget.

Malet var og er fortsat at hjelpe nogle af de udsat-
te mennesker, som ofte render panden mod en mur i
de offentlige systemer, med at fa skabt et fundament
for, at de kan komme videre i deres liv. Det ggr Fun-
damentet kort sagt ved at tilbyde tre ting: steerke re-
lationer, en helhedsorienteret indsats og tid.

Mange af de unge, der kommer, har brug for alle
tre ting. Steffen Rasmussen forteller om en ung
mand, som Fundamentet har hjulpet:

“Han beskrev sig selv som 'en blomst, der stod og
rddnede’. Han kunne ikke finde ud af at tage vare
pa sig selv — ga i bad, barste teender og tage rent tgj
pa. Han kom ingen vegne i sit liv. Kommunen havde
tilbudt ham bostgtte nogle timer om ugen. Men det
imgdekom jo pd ingen mdde det behov, denne her
unge mand havde for hjeelp til at fa styr pa sit liv.”

Rum til forandring

Fundamentet er til for alle udsatte borgere. Der er
ingen kriterier for, hvad du skal fejle, hvilke pro-
blemer du har, eller hvor gammel du ma vaere. Men
det er iseer unge, der bruger stedet.

Et eksempel er 25-drige Rie, som kommer der
dagligt. Hun har haft en turbulent ungdom med
anbringelse uden for hjemmet, en konstant ustabil
boligsituation og psykiske problemer. Og kommu-
nen kunne ikke hjelpe: “Hvis jeg ikke havde fun-
det Fundamentet for lidt over et ar siden, tror jeg,



jeg havde taget livet af mig selv eller var kommet
ud i stofmisbrug eller noget andet,” siger hun.

Huset er bade konkret og i overfgrt forstand byg-
get op om forandring, fortaeller Steffen Rasmussen.
“Omdrejningspunktet for alt, hvad vi laver, kalder
vi Forandringsrummet. Det er bdde et fysisk sted i
huset og vores grundleeggende filosofi: Man indgar
i feellesskaber, gari terapi, far lektiehjeelp - alt sam-
men for at skabe en personlig udvikling, der ggr, at
man kan komme videre i sit liv.”

Det kan handle om at komme i praktik, arbej-
de eller uddannelse — men et succeskriterium kan
ogsa vere, at man far det bedre og er klar til det
naeste skridt.

Fundamentet har tre hovedprojekter: Behand-
lingsrummene, hvor man kan fa psykologhjalp,
psykoterapi, massage, fysioterapi, zonetera-
pi m.v., en beskaftigelsesindsats malrettet mod
unge og Borgerhjaelpen, der er en slags alterna-
tiv borgerservice, hvor man kan fa hjelp til at
finde rundt i systemet uden at skulle oplyse et
cpr-nummer. Ideen med at samle disse tilbud
under ét tag er, at de fleste udsatte keemper med
flere forskellige problemer pa samme tid. Proble-
merne haenger ofte sammen og kan ikke lgses
isoleret fra hinanden.

Rie oplever, at hun far hjeelp til at komme rundt
om alle sine problemer: “Jeg far massage og psyko-
terapi, og det rykker virkelig meget. Og sa hjelper
de mig med kontakt til kommunen, min egen lege
osv., hvilket jeg har svert ved selv. De har ogsa
hjulpet mig med at finde en bolig.”

Ifglge Anne Grethe Jorgensen, socialradgiver i
Aarhus Kommune, er det netop dette fokus pd helhe-
den, der ggr Fundamentet til et vigtigt supplement
eller alternativ til det offentlige system. “Mange ud-
satte har komplekse problemer, blandingsmisbrug,
kriminalitet og meget andet pa én gang, og Funda-
mentet tager sig af det hele. De samarbejder f.eks.
med alkoholrddgivning, misbrugscenter osv. I kom-
munens regi skal man ofte flere steder hen for at fa
hjaelp. Det kan veere meget sveert at overskue.”

Indflydelse pa eget liv

Fundamentets medarbejdere leegger forst og frem-
mest vaegt pa at lytte til brugerne og stgtte dem i at
na deres mal — ogsa nar disse mal ikke umiddel-
bart virker realistiske eller fornuftige.
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“Vi havde en ung pige hernede, der var kom-
met i gang med en uddannelse efter at have veret
i nogle rigtig store problemer. Sa kom hun en dag
og ville droppe ud af skolen, fordi hun var blevet
gravid. Jeg syntes, det var en darlig ide, og jeg sag-
de det ogsa til hende, men hun ville have barnet.
Sa vi stettede hende i det valg og hjalp hende med
at skabe de bedst mulige rammer for det valg. Nu
er hun en fantastisk mor, pa vej tilbage til uddan-
nelse og bare enormt velfungerende. Det viser jo,
at det virker meget bedre at spgrge folk, hvad de
selv gerne vil.”

Men ved de unge virkelig altid selv, hvad de
har brug for? “Man kan i hvert fald regne med, at
de har et bud pa det. De kan godt komme og ville
vere astronaut eller politibetjent, og der plejer vi
at sige: 'Hvad skal der sa til?’ Nar man snakker med
dem og tager dem alvorligt, kan de som regel godt

“Noget af det vigtigste,
Fundamentet giver mig, er
tid. Det betyder sindssygt
meget. Jeg kan komme
hver dag og fa hjeelp til
mine problemer, nar de
opstar. Det er ikke bare en
time hver uge, hvor man
skal ordne alle problemer.”

selv tenke sig frem til, hvad der er realistisk. Det
er selvindlysende, at mennesker skal have indfly-
delse pa deres eget liv,” siger Steffen Rasmussen.

Pa det punkt mener Anne Grethe Jgrgensen, at
kommunen indimellem kommer til kort: “Kommu-
nen er jo begraenset af lovgivningen og kan ikke al-
tid tilbyde den hjeelp, borgerne selv gerne vil have.
Fundamentet er gode til at mgde dem der, hvor de
er. De lytter til dem og tilbyder dem hjeelp her og nu,
hvis de har brug for det.”

Tilgeengelighed frem for alt

Som udgangspunkt hjelper Fundamentet, nar
man har brug for det — ikke nar man har en tid hos
sagsbehandleren eller har fdet tildelt en ugentlig
times bostgtte. Der er heller ikke faste rammer for,
hvornar en indsats skal afsluttes.

“Noget af det vigtigste, Fundamentet giver mig,
er tid. Det betyder sindssygt meget. Jeg kan kom-
me hver dag og fa hjelp til mine problemer, ndr de
opstar. Det er ikke bare en time hver uge, hvor man
skal ordne alle problemer,” siger Rie.

Fundamentet er med andre ord et sted, man
altid kan ga hen, ndr man ikke ved, hvor man el-
lers kan fa hjelp — maske fordi man ikke har faet
bestilt tid, eller fordi det problem, man har, ikke
passer ind i en af kommunens kategorier.

“Blandt vores unge er der generelt bare mange,
som ikke har de 'rigtige’ problemer. Maske er pro-
blemerne ikke hardcore nok til at udlgse hjzelp, el-
ler maske kan det offentlige ikke hjzelpe. Vi fanger
de der sma problemer i hverdagen, som er lette at
overse, men kan vokse sig store, hvis man ikke lae-
rer at handtere dem,” forteeller Steffen.
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Case

Kunsten at skabe
mening

et er snart tre et halvt dr siden, Maria for
forste gang provende satte sine fpdder i Op-
gang 2. Hun havde hert, at her var et sted,
hvor man kunne fa lov at spille teater. Dengang var
hun 18 ar. Nu er hun naesten 22. Hun havde spillet
lidt teater pa et tidligere opholdssted, hvor hun var
endt efter en voldsom depression efterfulgt af en
spiseforstyrrelse. Fglelsen af at beskaeftige sig med
noget, som hun syntes var spendende, og samtidig
blive anerkendt for det, stod i den grad i modsaet-
ning til hendes oplevelser i folkeskolen.

“Jeg folte pa ingen made, at jeg passede ind i
folkeskolen. Det handlede bare om karakterer, og
hvad man skulle blive til,” siger Maria, der stadig
er tilknyttet Opgang 2. “Pd Opgang 2 oplevede jeg
for forste gang at blive set som et helt menneske.”

Et forlgb pa tre et halvt ar er ikke typisk for Op-
gang 2. Som udgangspunkt varer et forlgb 6 mane-

“Da jeg startede i Opgang 2,
var jeg usikker pa mig selv
og turde ikke ytre mig. Nu
tor jeg sige hojt, hvad jeg
gerne Vil, og jeg bekymrer
mig ikke sa meget om, hvad
folk synes om mig. Jeg har
lert, at jeg er god, som jeg
er, og at jeg godt kan tage
teten og fore an.”

47

der og kan derefter - med de rigtige argumenter —
forleenges. Men ofte er der gode argumenter, sa de
unge bliver gennemsnitligt et ar eller halvandet.

De unge, der kommer i Opgang 2’s ungdomsspor,
er mellem 18 og 30 ar, og er det, man i det kommuna-
le beskaeftigelsessystem kalder ‘aktivitetsparate’. Det
vil sige, at det vurderes, at de ikke er i stand til at ga
i gang med en uddannelse eller et job inden for etar.

Mange af dem er droppet ud af en eller flere
ungdomsuddannelser, har ingen eller meget lille
arbejdsmarkedserfaring og har mistet troen pa4, at
de kan blive til noget. Psykiatriske diagnoser, mis-
brug, ekstrem ensomhed og hjemlgshed er typisk
en del af deres livsfortaellinger.

Men de er ogsa fulde af ressourcer, forklarer Lise
@rskov, der er udviklingschef ved Opgang 2. “De
har talent, og mange af dem er super-intelligente.
De livsmestrer bare meget darligt.”

Karin Ji Tgttenborg, der er vejleder pa Opgang 2’s
ungdomsspor, supplerer: “Selv om de har masser af
talent, kommer de unge ofte med en fglelse af ikke
at passe ind nogen steder. Allerede fra folkeskolen
har de fglt sig anderledes. De var aldrig den bedste
i klassen eller pa fodboldbanen. Mange af dem har
veret ensomme og isolerede og har derfor et meget
lavt selvvaerd og en darlig selvtillid,” forklarer hun.

Kunsten i fokus
Opgang 2 er et afklaringsforlgb, hvor de unge skal
finde ud af, hvad de kunne teenke sig at lave, for at
de pa sigt kan starte pd en uddannelse eller komme
igang med et job. Afklaringsvaerktgjet er kunsten.
De unge arbejder hver dag fra kl. 11.30 til 15.30
pa musik-, billed- eller teaterveerksteder sam-
men med professionelle teaterinstrukterer, bil-



ledkunstnere og musikere. I starten er det min-
dre gvelser, der har fokus pa samarbejde og pa at
skabe tillid og tryghed mellem de unge. Men som
forlgbet skrider frem, kommer der mere og mere
fokus pa de veaerker, som de unge skal praeesentere
for omverdenen.

Gennem teaterforestillinger, musik og billed-
kunst far de unge mulighed for at give udtryk for,
hvad livet rummer og kan bruges pa. Og nar der
arbejdes i vaerkstederne, handler det om kunsten —
ikke om problemer, eller hvad det hele skal fore til.

“Det gor, at de unge fgler sig som normale men-
nesker. Vi oplever, at der er en stor befrielse for de
unge i at fa lov til at fordybe sig i kunsten og glem-
me sig selv,” siger Karin. Der er ingen behandlere,
pedagoger eller vejledere til stede i veerkstederne.

De unge er glade for den skarpe opdeling. “Jeg har
boet i tre ar med andre unge, der ogsa har haft det
virkelig svaert. Jeg havde brug for et sted, hvor vi ikke
behgvede at snakke om problemer,” forklarer Maria.

Mening frem for alt
“Vores unge sgger mening frem for alt. Systemet
arbejder meget med kortsigtede gkonomiske inci-
tamenter, men det er i virkeligheden fuldstendig
ligegyldigt for de fleste af vores unge. De vil kun
lave noget, der giver 100 procent mening for dem,”
forklarer Lise.

Og der kan kunsten noget sarligt. “Kunst er en
made at forstd og bearbejde virkeligheden pd. Nar

HVAD

Opgang 2 tilbyder afklaringsforlab for
aktivitetsparate unge mellem 18 og 30 ar. Det
sker med en kombination af arbejde pa
kunstvaerksteder og vejledning og brobygning
til virksomheder.

HVEM

Opgang 2 er en selvejende kulturinstitution,
der laver teater, film og musik. Opgang 2's
tilbud til unge pa uddannelseshjzlp drives af
en vejleder, en udviklingschef og en raekke
veerkstedsledere. Opgang 2 finansieres af
midler fra kommunen samt projektmidler fra
fonde, herunder bl.a. Bikubenfonden.

HVOR
Aarhus.
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de unge laver deres vaerker, sxtter det gang i en
masse tanker: 'Hvem er jeg, og hvad er meningen
med det hele?’ Det giver de unge noget afklaring og
et drive i forhold til, hvad de skal med deres liv.”

Igennem den kunstneriske proces udvikler de
unge sig stille og roligt fra ensomme og usikre in-
divider til dygtige og selvstaendige kunstnere. Det
giver selvtillid, forklarer Maria:

“Da jeg startede i Opgang 2, var jeg usikker pa
mig selv og turde ikke ytre mig. Nu tor jeg sige hajt,
hvad jeg gerne vil, og jeg bekymrer mig ikke sa me-
get om, hvad folk synes om mig. Jeg har lart, at jeg
er god, som jeg er, og at jeg godt kan tage teten og
fgre an. Og sd er jeg blevet bedre til at veere i det
sociale. Fgr kunne jeg hurtigt fa nok i mit hoved.”

Denne udvikling er helt essentiel for, at de unge
kan modnes til at trives uden for hverdagen i Op-
gang 2, forklarer Karin:

“I det arbejde, jeg sidder og laver med dem som
vejleder, skal vi finde ud af, hvad deres naste skridt
skal vere. Det ville der ikke vare basis for, hvis
ikke de havde faet selvverd og selvtillid gennem
kunsten. Sa ville de ikke tro pa, at de kan noget som
helst, som de kan bruge i den virkelige verden.”

En vej til virkeligheden

Opgang 2 arbejder malrettet med at koble de unge
med virksomheder - bl.a. ved at vejlede dem om,
hvordan deres evner og interesser kan give mening
pa en arbejdsplads. Det kan vare den helt abenlyse
kobling af en spirende tegner med et reklamebureau
eller et skuespillertalent med teaterpraktik. Men
Opgang 2 fors@ger ogsa at afspge muligheder, der
ikke direkte er knyttet til de unges kunstneriske fag.

For Marias vedkommende var praktikken pa et
aarhusiansk teater en pjenabner for, at servicefa-
get var noget for hende: “Jeg fandt ud af, at det med
at vise publikum pa plads, svare pa spgrgsmal og
mg@de mennesker var noget for mig.”

Det er kompetencer, som efterspgrges mange
steder i servicesektoren, f.eks. af restauranter, ho-
teller, butikker og event-firmaer. “Pa teatret fandt
Maria ud af, at hun syntes, at crowd management
var sjovt. Og sd snakkede jeg lidt med hende om, om
hun ikke skulle tage en praktik som receptionist, og
det kunne hun godt teenke sig, sa det er planen nu,”
forklarer Karin.

For Maria betyder det ikke, at hun har opgivet
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drgemmen om at blive skuespiller, men at den er
blevet mere realiserbar: “Karin har hjulpet mig
med at finde en made, min drgm bliver realistisk
pa.Jegved godt, at nar man er skuespiller, sa er der
huller mellem jobbene — og det er sveert at fa til
at henge sammen gkonomisk. S3 jeg har to spor:
Jeg drommer stadig om at komme ind pa Teater-
skolen. Men samtidig er jeg i gang med at udforske
arbejdsmarkedet og finde ud af, hvad jeg synes er
sjovt at lave, ndr jeg ikke spiller teater.”

Dermed hjaelper Opgang 2 de unge med at skabe
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forbindelse med det samfund, de lever i, forklarer
Karin:

“Igennem vejledningen finder de unge lige
sa stille ud af, at der ogsa er plads til dem pa ar-
bejdsmarkedet. For kunne de ikke rigtig forbinde
sig med verden, fordi de troede, Opgang 2 var det
eneste sted pa jorden, der havde det menneskesyn
og de vaerdier. Nar de forlader Opgang 2, har de en
stgrre tro pa, atde kan passe ind andre steder ogsa.”

Navnet Maria er opdigtet af hensyn til anonymitet.



Jens Christian Nielsen, lektor, DPU

- har brugt de sidste 15 dr at sit liv pa at forske i unge og ungdomskultur

“Der er alt for meget fokus p4, at de unge skal blive duelig arbejdskraft. At tage en uddannelse og skabe et
forsgrgelsesgrundlag for sig selv er selviplgeligen vigtigdel af detat blive voksen. Men for at man overhovedet
kan komme dertil, skal ungdommen ogsd bruges pa, at man udvikler sin identitet, modnes fysisk og psykisk,
skaber sociale relationer og bliver en del af nogle fallesskaber. Det er ogsa de processer, vi skal have blik for,
hvis vi skal forstd, hvorfor nogle ender pa kanten — og hvad vi skal have fokus p4, hvis vi skal hjelpe dem.

Vi har en tendens til at teenke, at udsatte unge er dem, der ikke er i gang med en uddannelse, de hjemlgse
og dem med et misbrug eller en diagnose. Men den grundleggende udfordring for de unge er, at de ikke er i
stand til at blive en del af feellesskaberne i samfundet og ikke har taette sociale relationer, som de kan statte
sig til. Gode sociale fallesskaber og et godt netveerk skaber modstandsdygtighed, som gor, at de unge kan
tackle de problemer, de mgder. Derfor er den vigtigste opgave at sikre, at alle unge er del af et faellesskab og
har gode venner.”

- g T g

Anders Folmer Buhelt, direkter, Ungdommens Rode Kors

- stdr i spidsen for en organisation, hvis mal er, at alle born og unge bidrager til et feellesskab

“Idet offentlige hjelpesystem er der en tendens til at have fokus pa alt det, de unge ikke kan, fordi det er
det, der gor dem fortjent til hjelp. Det er sddan, systemet og lovgivningen fungerer. Sd de udsatte unge
bliver treenede i at tale om deres elendighed og have fokus pa alt det, de ikke kan, sa de lever op til kravene
for at fa hjelp. Samtidig skal der vaere lighed for loven, og alle skal have ret til det samme, hvilket gor det
svert at lave de individuelt tilpassede lgsninger.

Nar man kigger pa de mest alvorlige problemer, som udsatte unge kan vare ude i — hjemlgshed,

radikalisering og bandekriminalitet - sa er lasningen set fra mit perspektivden samme: Det handler om at
skabe muligheder for, at de unge kan blive en del af nogle feellesskaber, hvor de oplever at bidrage og vere
noget for nogle andre, og derigennem udvikle sig og blive i stand til at klare sig. Vi taler sa meget om ’exit’
ud af darlige mgnstre og sammenhange. Det, der i virkeligheden er brug for, er strategier, der har fokus pa
entry — adgang til feellesskaberne.”
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Michael Danielsen, tidligere chefpsykolog i Psykiatrifonden

- har arbejdet med psykisk sarbare unge 110 ar

“Dydens smalle sti er simpelthen blevet sd smal i vores samfund. Rigtig mange unge og deres foreldre
har en meget fasttgmret og i min optik ensporet opfattelse af, hvad der er det rigtige at gare i sin ungdom.
F.eks. i forhold til uddannelse, men ogsa i forhold til deres sociale liv, deres kroppe osv. Hvis de unge af
forskellige arsager ikke passer ind i denne snavre opfattelse af, hvad der er rigtigt og forkert, eller ikke fgler,
at de kan leve op til kravene, sa tenker de, at det er dem, der er noget i vejen med. Og sa trekker de sig fra
feellesskaberne og far det darligere og darligere med sig selv.

Vi har skabt en ungdomskultur, hvor man ikke deler det, der er sveert, med hinanden. Det gar man sa i stedet
til professionelle for at fa forklaringer pa. Og her bliver svarene alt for ofte diagnoser i stedet for en accept af,
at livet er sveert — ikke mindst i ungdommen. Der er simpelthen behov for, at vi far brudt med forestillingen
om, at der er en rigtig made at veere ung pa. F.eks. ved at nogle voksne gar forrest og erligt forteeller om, hvor
rodet deres egen ungdom var!”

Julie Becher, koncernchef for Laering og Trivsel, Holbaek Kommune

- har haft ansvaret for at implementere Holbcek Kommunes mdalscetning om, at alle unge skal
tage en uddannelse

“Uddannelse til alle unge er for mig at se den rigtige malsatning at have som samfund, fordi den
signalerer, at vi forventer og gnsker noget af alle unge — og at de er veerd at investere i. Og langt de fleste
unge drgmmer jo om at tage en uddannelse - den drgm ma vi ikke tage fra dem. Problemet er bare, at vores
uddannelsessystem ikke fungerer pa en made, sa det er muligt for alle unge at tage en ungdomsuddannelse.
I hele grundskoleforlgbet har man enormt meget fokus pa, hvordan man kan rumme og inkludere alle
born, ogsad ved at tilretteleegge seerlige forlgb f.eks. i kortere perioder. De muligheder findes stort set ikke pa
ungdomsuddannelserne — dér ma du bare fglge med.

Der er behov for, at ungdomsuddannelserne bliver mere fleksible og kan tilbyde uddannelsesforlgb, der
er tilpasset til de unges forudsaetninger og behov. Vi har brug for at kunne lave mindre klasser, have
dobbeltlererordninger og tilpasse kravene til de unge, sa de f.eks. ikke skal tage sa mange fag ad gangen.
Og sa er der brug for, at vi som kommuner - i langt hejere grad end tilfeeldet generelt er i dag — bakker op
om de unges ungdomsuddannelse og f.eks. er til stede med indsatser pa gymnasier og erhvervsskoler, taet
pa de unges hverdag.”
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Hvad ger vi nu?

e livshistorier og den viden om unge pa kanten, som vi har madt pa de foregaende sider, taler et tydeligt
sprog: Der findes ikke enkle forklaringer pa, hvorfor nogle unge ender pa kanten af samfundet. Og der
findes ikke lette lgsninger pa, hvordan vi bedst hjelper dem tilbage i samfundets faellesskaber.

| Bikubenfonden gnsker vi at bidrage til udviklingen af helhedsorienterede lgsninger, der skaber vedvarende
forandringer. Vi tror pa, at der er behov for et starre fokus pa at styrke de unges muligheder for at mestre
livet. Og vi tror pa, at vi skal lytte til deres dramme, inddrage deres perspektiver og involvere dem meget
mere i vores arbejde med at udvikle indsatsen.

Vi har ikke alle svarene p4d, hvordan vi skal gore det. Men vi er overbeviste om, at en vigtig forudsaetning er,
at vi som fond har en dialog med alle jer, der arbejder med unge pa kanten. Lad os indlede den samtale, i
forste omgang ikke om en ide til et projekt, men om hvad det er for grundlaeggende problemer, vi i faellesskab
skal arbejde for at l@se, sa faerre unge lever pa kanten af samfundet - og om hvem der kan veere med til at
skabe lgsningerne, pa tvaers af sektorer, organisationer og faglige skel.

Vi glaeder os til dialogen - og til at handle!

Forventningsfulde hilsner

Ve A

Seren Kaare-Andersen Sine Egede
direktor i Bikubenfonden chef for det sociale omrade i Bikubenfonden

52 UNGE PA KANTEN



Kilder og inspiration

til videre laesning

Nedenfor findes en oversigt over det mest centrale materiale, der ligger til grund for dette debatopleeg

og den bagvedliggende analyse.

Henvisningerne er grupperet efter analysens fire hovedafsnit - de fire kerneproblemstillinger

for unge pa kanten. Analyseafsnittene er baseret pa en tveerleesning af den litteratur og de
interviewdata, der er naevnt nedenfor. De enkelte rapporter og analyser fokuserer ikke ngdvendigvis
snaevert pa det pagaeldende kerneproblem, men har bidraget til viden om problemstillingen.

De interviewede praktikere er anonymiserede for at give dem bedre mulighed for at tale frit om

udfordringerne pa deres omrade.

Relationer og feellesskah
Litteratur

Anbragte barn og unges trivsel 2014, Det
Nationale Forskningscenter For Velfeerd,
2015.

Fellesskabsmdlingen - en undersggelse af
livsvilkar og social eksklusion i Danmark, Det
Nationale Forsknings- og Analysecenter for
Velferd, 2017.

Born, der flygter alene - evaluering af
udviklingsprojekt, Det Nationale Institut
for Kommuners og Regioners Analyse og
Forskning, 2017.

Eftervaern - stotte til tidligere anbragte
unge, Det Nationale Forskningscenter For
Velferd, 2010.

En hdndholdt indsats: Praksisnare
erfaringer fra Lolland-Falster - om
potentialer og vanskeligheder ved indsatser,
der understotter sundhed, trivsel og
udviklingsmuligheder i sarbare unges liv,
Roskilde Universitet, 2017.

Forebyggende foranstaltninger 18-22 ar

- dialoggruppeprojekt, delrapport 6, Det
Nationale Forskningscenter For Velfeerd,
2012.

Hvem er de unge pd kanten af det danske
samfund? Center for Ungdomsforskning,
2015.

Lige muligheder - statte til tidligere anbragte
unge, Det Nationale Forskningscenter For
Velferd, 2011.

Kommunale veje til god integration,
Kommunernes Landsforening, 2016.
Udslusning af kriminelle unge fra sikrede
afdelinger, Ankestyrelsen, 2016.
Uledsagede mindredrige flygtninge -
modtagelse og indsats i kommunerne,
Ankestyrelsen, 2010.

Ungeindsatser - kortleegning af eksisterende
og relevante indsatser med job- og
uddannelsesperspektiv for udsatte unge,
Cabi, 2014.

Projekt God Lgsladelse, Servicestyrelsen,
2009.

Interviewede praktikere

afdelingsleder i ungecenter

afdelingsleder i privat beskaftigelses- og
STU-tilbud

daglig leder pa Rpde Kors-asylcenter
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enhedschef pa pension

forstander i sikret ungdomsinstitution
koordinator for boligplacering af flygtninge

koordinator for eftervaern

leder i kommunalt aktivitets- og
netvaerkshus for unge

seniorkonsulent i center for
beskaftigelsesindsats

teamleder ungeindsats.

Styr pa hverdagen
Litteratur

En handholdt indsats: Praksisnaere
erfaringer fra Lolland-Falster — om
potentialer og vanskeligheder ved indsatser,
der understotter sundhed, trivsel og
udviklingsmuligheder i sarbare unges liv,
Roskilde Universitet, 2017.

Forebyggende foranstaltninger 18-22 ar

- dialoggruppeprojekt, delrapport 6, Det
Nationale Forskningscenter For Velfeerd,
2012.

Hvem er de unge pd kanten af det danske
samfund? Center for Ungdomsforskning,
2015.



Lige muligheder - stotte til tidligere anbragte
unge, Det Nationale Forskningscenter For
Velferd, 2011.

Lige muligheder - udsatte bern og unge
- afsluttende evaluering, Det Nationale
Forskningscenter For Velferd, 2016.

Uledsagede mindrearige flygtninge —
modtagelse og indsats i kommunerne,
Ankestyrelsen, 2010.

Interviewede praktikere
beskaftigelsesradgiver i jobcenter
case-manager i dbent faengsel
fagkoordinator i jobcenters ungeenhed
fagkoordinator i socialafdeling

faglig leder i Socialstyrelsen
forstander i sikret ungdomsinstitution
koordinator for boligplacering af flygtninge

leder i kommunalt aktivitets- og
netvarkshus for unge
sagsbehandler ved ungeenhed i jobcenter

teamleder i kommunal
beskaftigelsesindsats for unge.

Selvveerd og handlekraft
Litteratur

De unges stemme: Kvalitativ evaluering

af Den Sociale Udviklingsfond - et
socialpedagogisk tilbud til unge og voksne,
Den Sociale Udviklingsfond, 2015.

Eftervaern for tidligere anbragte unge - en
videns- og erfaringsopsamling, Det Nationale
Forskningscenter For Velferd, 2012.

Evaluering af forsag med brobygning til
uddannelse pa hajskoler og frie fagskoler,
Center For Ungdomsforskning, 2017.

Fellesskabsmdlingen - en undersggelse af
livsvilkar og social eksklusion i Danmark, Det
Nationale Forsknings- og Analysecenter for
Velfzerd, 2017.

Hvem er de unge ledige? Unge uden
uddannelse og arbejde i Faxe Kommune,
Center For Ungdomsforskning, 2011.

Lige muligheder - stotte til tidligere anbragte
unge, Det Nationale Forskningscenter For
Velferd, 2011.

Lige muligheder - udsatte barn og unge
- afsluttende evaluering, Det Nationale
Forskningscenter For Velfeerd, 2016.

Uden uddannelse og arbejde — unges
tilblivelser i komplekse transitioner, Center
For Ungdomsforskning, 2016.

Ungeindsatser - kortlaegning af eksisterende
og relevante indsatser med job- og
uddannelsesperspektiv for udsatte unge,
Cabi, 2014.

Projekt NEXTWORK, Rockwool Fonden,
2016.

Interviewede praktikere

afdelingsleder i privat beskaftigelses- og
STU-tilbud

beskaftigelsesradgiver i jobcenter
case-manager i abent faengsel
koordinator for eftervaern

leder i kommunalt aktivitets- og
netvearkshus for unge

seniorkonsulent i center for
beskaftigelsesindsats

teamleder i kommunal
beskaeftigelsesindsats for unge.

Leeringsrum
Litteratur

Anbragte barn og unges trivsel 2014, Det
Nationale Forskningscenter For Velfeerd,
2015.

Hvem er de unge pa kanten af det danske
samfund? Center for Ungdomsforskning,
2015.

Effekterne af beskaftigelsesrettede indsatser
over for tidligere indsatte, Rambgll for
Arbejdsmarkedsstyrelsen, 2013.

Evaluering af forseg med brobygning til
uddannelse pa hajskoler og frie fagskoler,
Center For Ungdomsforskning, 2017.

Hvad virker? Ledige unges vej til uddannelse
og arbejde, Center For Ungdomsforskning,
2016.

Hvem er de unge ledige? Unge uden
uddannelse og arbejde i Faxe Kommune,
Center For Ungdomsforskning, 2011.

Lige muligheder - udsatte barn og unge
- afsluttende evaluering, Det Nationale
Forskningscenter For Velfaerd, 2016.

Uden uddannelse og arbejde - unges
tilblivelser i komplekse transitioner, Center
For Ungdomsforskning, 2016.

Ungeindsatser - kortlegning af eksisterende
og relevante indsatser med job- og
uddannelsesperspektiv for udsatte unge,
Cabi, 2014.

Interviewede praktikere

afdelingsleder i privat beskaeftigelses- og
STU-tilbud

beskaeftigelsesradgiver i jobcenter
direkter for privatradgivningstilbud til unge
fagkoordinator i jobcenters ungeenhed
forstander for sikret degninstitution

leder af privat behandlings- og
radgivningstilbud

sagsbehandler ved ungeenhed i jobcenter

seniorkonsulent i center for
beskaeftigelsesindsats

teamleder i kommunal
beskaftigelsesindsats for unge.

Deltagere ved
rundhordssamtalen
Axel Hoppe, sekretariatschef,
Produktionsskoleforeningen

Birgit Mortensen, faglig leder, Center for
Born, Unge og Familier, Socialstyrelsen

Ebbe W. Lorenzen, generalsekreter,
Livsvaerk

Frank Cloyd Ebsen, forskningsleder,
Metropol

Jeanette @stergaard, seniorforsker, Det
nationale forskningscenter for velfaerd

Jens Christian Nielsen, lektor, ph.d.,
Danmarks institut for Peedagogik og
Uddannelse

Julie Becher, koncernchef for Lering og
Trivsel, Holbeek Kommune

Lisbeth Zornig Andersen, stifter og leder,
Huset Zornig

Margrethe Wivel, forstander, Settlementet

Marleen Stefansen, leder,
Ungdomscentret, Aarhus Kommune

Merete Roll Laerke, vicedirektor,
Ungdommens Rgde Kors

Mette Grostel, konsulent, Dansk
Socialradgiverforening

Mette Lausten, seniorforsker, VIVE - Det
Nationale Forsknings- og Analysecenter
for Velfeerd

Michael R. Danielsen, chefpsykolog,
Psykiatrifonden

Steffen Rasmussen, stifter og leder,
Fundamentet, Aarhus

Tina Maria Larsen, medlem, Bgrneradet

Trine Hammershgy, direkter, Det Sociale
Netvark / Headspace
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BIKUBENFONDEN q

Bikubenfonden er en uafhangig, erhvervsdrivende fond, der arbejder med
at nyskabe muligheder for unge pa kanten af samfundet og aktuel kunst. For
det sociale omrade er det Bikubenfondens mission at styrke de unges
livsmestring, og fonden samler gerne flere parter om feelles indsatser for at
skabe varige forandringer. Bikubenfonden ensker at vaere med til at skabe
plads til nyteenkning, kvalitet og langsigtede lasninger.

TANKETANKEN MANDAG MORGEN

Mandag Morgen er en uafhaengig taenketank, der skaber indsigt og madeste-
der for mennesker, der vil forandre verden. Vi arbejder for at styrke vaekst,
velfeerd og demokratiske feellesskaber i Danmark. Vi saetter fokus pa kom-
plekse udfordringer og tager initiativer, der viser vej til nye lasninger. Det
sker altid i teet samarbejde med vores partnere, som er offentlige, private,
faglige og frivillige organisationer.

mandagmorgen

TANKETANKEN

’ BIKUBENFONDEN




